STATUT STOWARZYSZENIA PN.
STOWARZYSZENIE ,,LEPSZY SWIAT”

§1.

Stowarzyszenie pn. Stowarzyszenie ,Lepszy Swiat”, zwane dalej ,Stowarzyszeniem” dziata na

podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o Stowarzyszeniach, postanowien

niniejszego statutu, a takze szczegétowych regulaminéw i innych wtasciwych przepiséw prawa.

§2.

Stowarzyszenie posiada osobowosS¢ prawng.

§3.
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Dla
wladciwego realizowania swoich celéw Stowarzyszenia moze prowadzi€¢ dziatalno$¢
poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.
Siedzibg Stowarzyszenia jest Poznan.
Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej swoich cztonkéw, przy czym
do prowadzenia swoich spraw moze zatrudnia¢ pracownikéw, w tym takze swoich
cztonkow.

§4.

Stowarzyszenie moze:

1)

2)
3)

by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych organizacji i instytucji o podobnych celach
i sposobach ich realizacji, jak rowniez podejmowa¢ z nimi wspétprace,

zrzeszaC sie w zwigzki stowarzyszen,

tworzyC spétki, fundacja, a takze przystepowaé do spétdzielni socjalnych.

Decyzje w zakresie, o ktorym mowa powyzZej, podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw w drodze

uchwaly.

§5.

Stowarzyszenie moze uzywaC odznak i pieczeci zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie

przepisami prawa.

§ 6.

Celem Stowarzyszenia jest:

1) wspierania rozwoju spofeczenstwa obywatelskiego i integracji spotecznej,

2) wszechstronne dziatanie na rzecz rozwoju kulturalnego, oSwiatowego, naukowego i
socjalnego,

3) wspieranie spotecznej aktywnosSci obywateli, w tym dziatania na rzecz: dzieci, kobiet,
0s6b niepetnosprawnych, bezdomnych, bezrobotnych, imigrantdw, mniejszoSci



narodowych,

4) dziatalno$¢ na rzecz swobodnego dostepu do informacji i edukacji, w tym takze
edukacji europejskiej,

5) wspieranie dobroczynnoSci, dziatalno$¢ charytatywna i humanitarna,

6) propagowanie kultury fizycznej, ochrony i promocji zdrowia, wszechstronnej
rekreacji oraz alternatywnego stylu Zycia wolnego od uzywek,

7) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

8) propagowanie postaw tolerancji wobec innych kultur, religii, narodowo$ci, orientacji
seksualnych, zwalczanie postaw rasistowskich i szowinistycznych,

9) dziatalno$¢ na rzecz pokoju i praw cztowieka,

10) dziatalno$¢ na rzecz kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i tradycji, w szczegdlnoSci
wspieranie niekomercyjnych przejawdw kultury i sztuki,

11) dziatalno$¢ na rzecz budowy i umacniania spoteczenstwa obywatelskiego,

12) dziatalno$¢ na rzecz ochrony $rodowiska naturalnego i réznorodnosci kulturowej,

13) pomoc spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej
oraz wyrdwnywania szans tych rodzin i oséb, w tym wpieranie rodziny i systemu
pieczy zastepczej,

14) dziatalnoS¢ na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb
pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

15) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdéj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczoSci,

16) dziatalnoS¢ na rzecz upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz dziatalno$¢ na
rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn.

17) upowszechnianie i ochrona praw konsumentéw,

18) promocja i organizacja wolontariatu,

19) dziatalno$¢ wspomagajgca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo
organizacje pozarzgdowe oraz samoorganizacje obywateli,

20) dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami,

21) dziatalno$¢ na rzecz integracji cudzoziemcéw,

22) dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i
ochrony praw dziecka.

§7.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1) prowadzenie dziatalnoSci wydawniczej,
2) prowadzenie dziatalnoSci informacyjno-promocyjne;j,
3) prowadzenie dziatalnoSci edukacyjno-szkoleniowej,
4) organizowanie spotkan, projekcji filmowych,
5) organizowanie sympozjow, wyktaddw,
6) organizowanie targow, kongresow,
7) organizowanie korepetycji, warsztatow
8) organizowanie zgromadzenh publicznych,



9) organizowanie wycieczek krajoznawczych, wycieczek po mieScie, obozdow
wakacyjnych,

10) podejmowanie dziatan na rzecz zmian o charakterze systemowym w zakresie
celdw spotecznie uzytecznych,

11) zajmowanie stanowiska w sprawach publicznych, zwigzanych z celami
Stowarzyszenia,

12) wspétprace z wladzami panstwowymi, samorzgdowymi, unijnymi, sektorem
gospodarczym, Srodkami masowego przekazu zainteresowanymi rozwojem
spoteczenstwa obywatelskiego,

13) udzielanie wszechstronnego wsparcia inicjatywom obywatelskim i organizacjom
pozarzgdowym,

14) organizowanie przedsiewzie¢ stuzgcych rozwojowi Stowarzyszenia, a takze jego
cztonkdw,

15) inicjowanie i prowadzenie akcji spotecznych,

16) utrzymywanie kontaktéw i wymiane do$wiadczen z pokrewnymi organizacjami
w kraju i za granica,

17) prowadzenie dziatalnoSci naukowej, rozwojowej,

18) prowadzenie dziatalno$ci sondazowej,

19) prowadzenie dziatan charytatywnych i udzielanie pomocy spotecznej, w tym
opieka nad dzieCmi, osobami niepetnosprawnymi i starszymi oraz organizowanie
konwojéw humanitarnych,

20) prowadzenie obiektow i dziatan zwigzanych z zakwaterowaniem, w tym hosteli
dla wolontariuszy,

21) prowadzenie mieszkan chronionych,

22) wspieranie i tworzenie niezaleznych mediow,

23) tworzenie filmoéw, programdw i nagran muzycznych zwigzanych z realizowanymi
przez Stowarzyszenie celami,

24) prowadzenie dziatan zwigzanych ze sportem, turystykg i rekreacjg, w tym
organizowanie zawoddéw, obozéw treningowych, prowadzenie klubéw i obiektéw
sportowych,

25) prowadzenie informacji turystycznej.

26) wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy i rozwoju przedsigebiorczo$ci, w tym
prowadzenie biura karier, inkubatora przedsiebiorczo$ci,

27) organizowanie stazy i przyuczenia zawodowego.

28) prowadzenie dziatan kulturalnych, w tym galerii, bibliotek, wystaw,
przedstawien, festiwali.

Stowarzyszenie w zakresie celéw i sposobow ich realizacji okreSlonych odpowiednio
w §6i§ 7 ust. 1 powyZej, moze prowadzi€ dziatalno$¢C odpfatng i nieodptatng pozytku
publicznego w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. (Dz.U. Nr 96, poz. 873 ze
zm.) o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie. Stowarzyszenie prowadzi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz ogdtu spoteczno$ci. Stowarzyszenie nie moze
prowadzi¢ dzialalno$ci, o ktérej mowa powyzej wylgcznie na rzecz cztonkéw



Stowarzyszenia. Prowadzona przez Stowarzyszenie nieodptatna dziatalno$¢ pozytku
publicznego oraz odptatna dziatalno$¢ pozytku publicznego jest rachunkowo
wyodrebniona, w stopniu umozliwiajgcym okre$lenie przychoddw, kosztéw i wynikéw
kazdej z tych dziatalno$ci, z zastrzezeniem przepisdw o rachunkowosci.

Stowarzyszenie prowadzi nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie:

a.

58.19.Z - Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza (prowadzenie dziatalnoSci
wydawniczej),

63.99.Z Pozostata dziatalno$S¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana (prowadzenie dziatalnoSci informacyjno-promocyjnej),
85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
(prowadzenie dziatalno$ci edukacyjno-szkoleniowej),

59.14.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z projekcjg filmoéw (organizowanie spotkan,
projekcji filmowych),

85.59.B - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
(organizowanie sympozjéw, wyktadow),

82.30.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongresow
(organizowanie targéw, kongreséw),

85.59.B - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
(organizowanie korepetycji, warsztatow),

94.99.Z - Dzialalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (organizowanie zgromadzenh publicznych),

79.12.Z - Dziatalno$¢ organizatoréw turystyki (organizowanie wycieczek
krajoznawczych, wycieczek po mieScie, obozéw wakacyjnych),

94.99.Z - Dziatalno$¢ pozostalych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (podejmowanie dziatan na rzecz zmian o charakterze
systemowym w zakresie celéw spotecznie uzytecznych),

94.99.Z - Dziatalno$¢ pozostalych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (zajmowanie stanowiska w sprawach publicznych, zwigzanych
z celami Stowarzyszenia),

94.99.Z - Dziatalno$¢ pozostalych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (wspodtprace z wiladzami panstwowymi, samorzgdowymi,
unijnymi,  sektorem  gospodarczym, Srodkami  masowego  przekazu
zainteresowanymi rozwojem spoteczenstwa obywatelskiego),

94.99.Z - Dzialalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana  (udzielanie  wszechstronnego wsparcia inicjatywom
obywatelskim i organizacjom pozarzgdowym),

94.99.Z - Dzialalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (organizowanie przedsiewzie¢ stuzgcych rozwojowi
Stowarzyszenia, a takze jego cztonkdéw),

94.99.Z - Dzialalno$S¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (inicjowanie i prowadzenie akcji spotecznych),

94.99.Z - Dziatalno$¢ pozostalych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej



aa.

bb.

niesklasyfikowana (utrzymywanie kontaktéw i wymiane do$wiadczen z
pokrewnymi organizacjami w kraju i za granicg),

74.90.Z - Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie
indziej niesklasyfikowana (prowadzenie dziatalnoSci naukowej, rozwojowej),
73.20.Z - Badanie rynku i opinii publicznej (prowadzenie dziatalnoSci
sondazowej),

88.99.Z - Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana (prowadzenie dziatann charytatywnych i udzielanie pomocy
spotecznej, w tym opieka nad dzieCmi, osobami niepetnosprawnymi i starszymi
oraz organizowanie konwojow humanitarnych),

55.10.Z - Hotele i podobne obiekty zakwaterowania (prowadzenie obiektow i
dziatan zwigzanych z zakwaterowaniem, w tym hosteli dla wolontariuszy),
87.90.Z - Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem (prowadzenie
mieszkan chronionych),

63.99.7 - Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana (wspieranie i tworzenie niezaleznych mediéw),

59.11.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagrahh wideo i
programow telewizyjnych (tworzenie filmow, programéw i nagran muzycznych
zwigzanych z realizowanymi przez Stowarzyszenie celami),

93.29.B — Pozostata dziatalnoS¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (prowadzenie dziatan zwigzanych ze sportem, turystykg i
rekreacjg, w tym organizowanie zawodow, obozéw treningowych, prowadzenie
klubéw i obiektow sportowych),

79.90.B - Dziatalno$¢ w zakresie informacji turystycznej (prowadzenie informacji
turystycznej),

78.10.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikéw (wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy i rozwoju
przedsiebiorczoSci, w tym prowadzenie biura karier, inkubatora
przedsiebiorczosci),

85.59.B - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
(organizowanie stazy i przyuczenia zawodowego),

90.04.Z Dziatalno$¢ obiektow kulturalnych (prowadzenie dziatah kulturalnych, w
tym galerii, bibliotek, wystaw, przedstawien, festiwali).

4, Stowarzyszenie prowadzi odptatng dziatalno$S¢ pozytku publicznego w zakresie:

a.

58.19.Z - Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza (prowadzenie dziatalnoSci
wydawniczej),

63.99.Z Pozostata dziatalno$S¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana (prowadzenie dziatalnoSci informacyjno-promocyijnej),
85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
(prowadzenie dziatalno$ci edukacyjno-szkoleniowej),

59.14.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z projekcjg filméw (organizowanie spotkan,
projekcji filmowych),



85.59.B - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
(organizowanie sympozjéw, wyktadow),

82.30.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongresow
(organizowanie targéw, kongreséw),

85.59.B - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
(organizowanie korepetycji, warsztatow),

94.99.Z - Dzialalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (organizowanie zgromadzenh publicznych),

79.12.Z - Dziatalno$¢ organizatoréw turystyki (organizowanie wycieczek
krajoznawczych, wycieczek po miesScie, obozéw wakacyjnych),

94.99.Z - Dziatalno$¢ pozostalych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (podejmowanie dziatan na rzecz zmian o charakterze
systemowym w zakresie celéw spotecznie uzytecznych),

94.99.Z - DzialalnoS¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (zajmowanie stanowiska w sprawach publicznych, zwigzanych
z celami Stowarzyszenia),

94.99.Z - Dzialalno$S¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (wspodtprace z wiladzami panstwowymi, samorzgdowymi,
unijnymi,  sektorem  gospodarczym, Srodkami masowego przekazu
zainteresowanymi rozwojem spoteczenstwa obywatelskiego),

. 94.99.Z - Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (udzielanie  wszechstronnego wsparcia inicjatywom
obywatelskim i organizacjom pozarzgdowym),

94.99.Z - Dzialalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (organizowanie przedsiewzie¢ stuzgcych rozwojowi
Stowarzyszenia, a takze jego cztonkdéw),

94.99.Z - Dzialalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (inicjowanie i prowadzenie akcji spotecznych),

94.99.Z - Dzialalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (utrzymywanie kontaktéw i wymiane do$wiadczen z
pokrewnymi organizacjami w kraju i za granicg),

74.90.Z - Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie
indziej niesklasyfikowana (prowadzenie dziatalnoSci naukowej, rozwojowej),
73.20.Z - Badanie rynku i opinii publicznej (prowadzenie dziatalnoSci
sondazowej),

88.99.Z - Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana (prowadzenie dziatann charytatywnych i udzielanie pomocy
spotecznej, w tym opieka nad dzieCmi, osobami niepetnosprawnymi i starszymi
oraz organizowanie konwojéw humanitarnych),

55.10.Z - Hotele i podobne obiekty zakwaterowania (prowadzenie obiektow i
dziatan zwigzanych z zakwaterowaniem, w tym hosteli dla wolontariuszy),
87.90.Z - Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem (prowadzenie



mieszkan chronionych),

V. 63.99.Z - Pozostata dziatalnoS¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana (wspieranie i tworzenie niezaleznych mediow),

w. 59.11.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo i programéw
telewizyjnych (tworzenie filméw, programéw i nagrah muzycznych zwigzanych z
realizowanymi przez Stowarzyszenie celami),

X. 93.29.B — Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (prowadzenie dziatan zwigzanych ze sportem, turystykg i
rekreacjg, w tym organizowanie zawodoéw, obozéw treningowych, prowadzenie
klubéw i obiektow sportowych),

y. 79.90.B - Dziatalno$¢ w zakresie informacji turystycznej (prowadzenie informacji
turystycznej),

z. 78.10.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikdw (wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy i rozwoju
przedsiebiorczo$ci, w tym prowadzenie biura karier, inkubatora
przedsiebiorczosSci),

aa. 85.59.B - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
(organizowanie stazy i przyuczenia zawodowego),

bb. 90.04.Z DziatalnoS¢ obiektéw kulturalnych (prowadzenie dziatah kulturalnych, w
tym galerii, bibliotek, wystaw, przedstawien, festiwali).

§8.
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si€ na:

1) cztonkdw zwyczajnych;

2) cztonkéw uczestnikow;

3) cztonkéw wspierajgcych.

§9.

1. Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogg byC obywatele polscy oraz cudzoziemcy
(bez wzgledu na miejsce zamieszkania), posiadajgcy petng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych oraz niepozbawieni praw publicznych, zainteresowani merytoryczng
dziatalno$cig Stowarzyszenia oraz akceptujgcy cele Stowarzyszenia.

2. Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogg by¢ takze matoletni w wieku 16-18 lat,
przy czym w zwigzku z ich ograniczong zdolno$cig do czynnos$ci prawnych mogg oni
korzysta z biernego i czynnego prawa wyborczego, ale w Zarzadzie Stowarzyszenia
wiekszo$¢ muszg stanowi€ osoby o petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych.

3. Czlonkami uczestnikami mogg by¢ osoby matoletnie ponizej 16. roku zycia, jesli wyrazg
na to zgode na piSmie jej przedstawiciele ustawowi (np. rodzice). Cztonkowie uczestnicy
nie majg prawa udziatu w gtosowaniu na Walnych Zebraniach Cztonkdw oraz nie mogg
korzystaC z czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia.

4. Czlonkiem wpierajgcym Stowarzyszenia moze byC osoba fizyczna albo prawna, ktéra

wspomaga albo ma zamiar wspomagac realizacje celéow Stowarzyszenie merytorycznie



lub finansowo.

§ 10.
Przyjecia do Stowarzyszenia nowych cztonkéw zwyczajnych oraz cztonkdw uczestnikow
dokonuje Zarzad Stowarzyszenia w drodze uchwaty, po zloZeniu przez kandydata na
cztonka zwyczajnego lub kandydata na cztonka uczestnika deklaracji cztonkowskie;j.
Przyjecia do Stowarzyszenia cztonka wspierajgcego dokonuje Zarzgd Stowarzyszenia,
w drodze uchwaly, po podpisaniu przez kandydata na cztonka wspierajgcego
Stowarzyszenia deklaracji, okreslajgcej warunki $wiadczenia pomocy, a takZze prawa i
obowigzki cztonka wspierajgcego.
Czlonkowi nieprzyjetemu do Stowarzyszenia przystuguje w terminie jednego miesigca od
daty doreczenia uchwaly Zarzgdu Stowarzyszenia w przedmiocie nieprzyjecia w poczet
cztonkéw prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania Cztonkéw. Walne Zebranie
Cztonkdéw Stowarzyszenia rozpatruje powyzsze odwotanie na najblizszym zebraniu.
Stanowisko Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia w przedmiocie odwotania jest
ostateczne.

§11.
Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg prawo:

a. wybieraCibyC¢ wybieranymi do wtadz Stowarzyszenia,

b. uczestniczy€ z prawem gltosu w Walnym Zebraniu Cztonkow,

c. zglaszaC wnioski, postulaty, opinie we wszystkich sprawach dotyczgcych

funkcjonowania Stowarzyszenia i realizacji celéw statutowych,

d. uczestniczy¢ we wszelkiego rodzaju zjazdach, spotkaniach i innych dziataniach

wynikajgcych z realizacji celéw Stowarzyszenia,

e. korzysta¢ z pomocy i zaplecza Stowarzyszenia.

f. legitymowac sie przynaleZznos$cig do Stowarzyszenia.

Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg obowigzek:

a. przestrzegaC postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

b. dbac o mienie i dobre imie Stowarzyszenia,

c. regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie, w wysokosci ustalonej przez Zarzad,

d. aktywnie uczestniczy¢ w dziataniach stuzgcych realizacji celow Stowarzyszenia.

Cztonkowie uczestnicy majg prawa i obowigzki okreSlone w ust. 1 i 2 powyzZej,
z wylgczeniem prawa udziatu w glosowaniu na Walnych Zebraniach Czlonkéw oraz
czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia.
Cztonek wspierajgcy ma prawo braé udziat w obradach Walnego Zebrania Cztonkéw
Stowarzyszenia z glosem doradczym. Cztonek wspierajgcy ma prawo zgtasza¢ wnioski,
zastrzeZenia oraz sugestie do wladz Stowarzyszenia dotyczgce dziatarn podejmowanych
przez Stowarzyszenie. Cztonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania si€ wobec
Stowarzyszenia z zadeklarowanej w deklaracji cztonkowskiej pomocy na rzecz
Stowarzyszenia.



§12.
1. Utrata cztonkostwa nastepuje przez skreslenie albo wykluczenie.
2. SkreSlenia z listy cztonkéw dokonuje Zarzad Stowarzyszenia w przypadku:
a. Smierci cztonka lub utraty osobowosSci prawnej przez cztonka bedgcego osobg
prawng,
b. dobrowolnej rezygnacji z cztonkostwa w Stowarzyszeniu, zgtoszonej Zarzgdowi
Stowarzyszenia w formie pisemnej,
c. podjecia uchwaly przez Zarzgd Stowarzyszenia o skresSleniu z listy cztonkow
Stowarzyszenia z powodu:
i. nie optacania sktadek cztonkowskich przez okres co najmniej 12
miesi€cy, pomimo wystosowania uprzedniego pisemnego upomnienia,
ii. utraty bgdz ograniczenia zdolnosci do czynno$ci prawnych,
iii. prawomocnego orzeczenia wobec skazanego czlonka Stowarzyszenia
Srodka karnego w postaci pozbawienia praw publicznych,
iv. nieusprawiedliwionego niestawiennictwa na 2 kolejnych Walnych
Zebraniach Cztonkdw;
3. Decyzje o wykluczeniu cztonka podejmuje Zarzad Stowarzyszenia, w drodze uchwaty, w
przypadku:
a. dziatania na szkode Stowarzyszenia,
b. uporczywego nieprzestrzegania postanowien statutu, regulaminéw lub uchwat
wladz Stowarzyszenia.

4. Czlonkowi wykluczonemu ze Stowarzyszenia, a takze cztonkowi skreSlonemu z listy
cztonkéw Stowarzyszenia (z wyjatkiem sytuacji, w ktérej przyczyng skreSlenia jest
przyczyna wskazana w ust. 2 lit. c tiret i. lub iv powyzej) przystuguje w terminie 14 dni
kalendarzowych liczonych od daty doreczenia uchwaly Zarzgdu Stowarzyszenia
w przedmiocie wykluczenia lub skreSlenia z listy cztonkéw, prawo wniesienia odwotania
do Walnego Zebrania Cztonkéw. Walne Zebranie Czlonkdéw rozpatruje powyzsze
odwotanie na najblizszym zebraniu. Uchyleniu uchwaly Zarzadu w przedmiocie
wykluczenia lub skre$lenia z listy cztonkdw, na skutek ztoZenia odwotania, nastepuje w
formie uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw podjetej wiekszoscig 2/3 gtoséw, przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania.

5. Stanowisko Walnego Zebrania Cztonkéw w przedmiocie odwotania jest ostateczne.

6. Uchwata o wykluczeniu lub skre$leniu z listy cztonkéw jest doreczana cztonkowi: pocztg
lub pocztg elektroniczng (na adres lub adres e-mail wskazany w deklaracji cztonkowskiej
albo na adres lub adres e-mail przekazany Zarzgdowi przez cztonka w formie pisemnej).

§13.
Wtadzami Stowarzyszenia sg:
1) Walne Zebranie Czlonkdw, zwane dalej ,Walnym Zebraniem”.
2) Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej ,Zarzadem”.
3) Rada Rewizyjna, zwana dalej ,,Radq”.



§ 14.

1. Wybieralne wiadze Stowarzyszenia wybiera, odwotuje oraz zawiesza w obowigzkach
Walne Zebranie Czlonkdw w glosowaniu tajnym, w drodze uchwaly podejmowanej
wiekszoscig 2/3 gloséw, przy obecno$ci co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do
gtosowania.

2. Czlonkowie Rady:

a. nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawaC z nimi w zwigzku matzenskim,
we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podlegtosci stuzbowej,

b. nie mogg byC skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umySine
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

c. mogg otrzymywaC z tytutu petnienia funkcji w Radzie Rewizyjnej zwrot
uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokoSci nie wyZszej niz
przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsi€biorstw ogtoszone
przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni;

3. Czlonkowie Zarzadu:

a. nie mogg by¢ cztonkami Rady ani pozostawa¢ z nimi w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci
stuzbowej,

b. nie mogg byé skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umySine
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

4. W razie, gdy skfad wiadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupetnienie ich skladu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonujg pozostali
cztonkowie organu, ktéry ulegt zmniejszeniu. W trybie tym mozna powotaé nie wiecej
niz 1/3 sktadu organu pochodzgcego z wyboru.

§ 15.
Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Stowarzyszenia trwa 3 lata.

§ 16.
1. Walne Zebranie jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.
3. W Walnym Zebraniu mogg bra¢ udzial wszyscy czlonkowie Stowarzyszenia. Kazdy
zwyczajny cztonek Stowarzyszenia dysponuje jednym gltosem.

§17.
1. Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad nie rzadziej niz raz w roku.
W przypadku nie dopetnienia przez Zarzgd obowigzku wskazanego w ust. 1 powyzZej,
zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Rada.
3. O terminie, miejscu i porzgdku obrad wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia muszg byC
powiadomieni pisemnie lub mailowo (za uprzednio wyrazong zgodg), poprzez
wywieszenie ogloszenia w ogdlnodostepnym miejscu publicznym lub na forum



internetowym  Stowarzyszenia, do ktorego dostep majg wszyscy cztonkowie
Stowarzyszenia, lub poprzez wywieszenie ogloszenia w siedzibie Stowarzyszenia, na co
najmniej 14 dni przed planowanym Walnym Zebraniem.

4. Uchwaty Walnego Zebrania Stowarzyszenia zapadajg w glosowaniu jawnym:

a. w pierwszym terminie — wiekszoScig 2/3 gloséw, przy obecnoSci co najmniej
potowy cztonkédw uprawnionych do gltosowania chyba, Ze dalsze postanowienia
statutu lub obowigzujgce przepisy prawa stanowig inaczej,

b. w drugim terminie — wyznaczonym na dzieh przypadajgcy nie pdZniej niz 20 dni
kalendarzowych po pierwszym terminie, liczonych od dnia nastepnego po dniu,
w ktorym odbyt sie pierwszy termin Walnego Zebrania — wiekszo$cig 2/3 glosdw,
bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkdéw, chyba Ze dalsze postanowienia
statutu lub obowigzujgce przepisy prawa stanowig inaczej (drugi termin
Walnego Zebrania moze odbyC sie wylacznie w sytuacji, w ktérej podczas
pierwszego terminu Walnego Zebrania nie osiggnieto quorum niezbednego do
podejmowania przez Walne Zebranie Cztonkéw waznych uchwat).

5. W trybie, o ktéorym mowa w ust. 4 lit. b powyZej nie mogg by¢ podejmowane uchwaty, o
ktorych mowa w § 37 ust. 3 ponize;j.

§18.
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:
a. z wlasnej inicjatywy.
b. na wniosek Rady.
c. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdédw Stowarzyszenia,
uprawnionych do gtosowania.
2. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 1 pkt b i c. powyzej powinny okreslaC sprawy, ktére
majg zostaC rozpatrzone przez nadzwyczajne Walne Zebranie.
3. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno by¢é zwofane w terminie miesigca od daty
doreczenia wniosku Zarzgdowi. W przypadku nie dopetnienia przez Zarzgd obowigzku
wskazanego w zdaniu poprzedzajgcym, nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Rada.

§19.

1. Walnym Zebraniem kieruje Przewodniczgcy. Walne Zebranie kazdorazowo dokonuje
wyboru Przewodniczgcego w gtosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszo$cig glosow, bez
wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do glosowania. W
braku jednomys$InoSci Przewodniczgcym ustanawia sie Prezesa Zarzgdu.

2. Glosowanie nad uchwatami jest jawne, chyba Ze statut lub obowigzujgce przepisy prawa
stanowig inaczej. Wniosek o utajnienie gtosowania nad uchwatg musi byC przyjety przez
Walne Zebranie. Decyzje, o ktérej mowa w zdaniu poprzedzajgcym, Walne Zebranie
podejmuje w drodze uchwalty.

§ 20.
Walne Zebranie moze odby¢ sie bez formalnego zwotania, w przypadku gdy wszyscy cztonkowie



Stowarzyszenia uprawnieni do gtosowania sg obecni i Zaden z nich nie wnosi sprzeciwu co do

odbycia Walnego Zebrania i wniesienia poszczegdlnych spraw do porzgdku obrad.

§21.

Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegélnosSci nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

ustalanie kierunkdw dziatalnoSci Stowarzyszenia,

powotywanie, zawieszanie i odwotywanie cztonkow Zarzgdu i Rady.

podejmowanie uchwaly w przedmiocie powotania przez Stowarzyszenie innych
organizacji albo przystgpienia Stowarzyszenia do innych organizacji,

opiniowanie i rozpatrywanie wnioskéw Rady.

rozpatrywanie sprawozdan Stowarzyszenia, ktorych sporzgdzanie jest wymagane przez
obowigzujgce przepisy prawa,

rozpatrywanie odwotan cztonkéw albo kandydatéw na cztonkéw Stowarzyszenia od
uchwat Zarzgdu.

podejmowanie uchwat w przedmiocie bilansu rocznego,

podejmowanie uchwat w przedmiocie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzgdu,
podejmowanie uchwat w przedmiocie zmiany statutu,

10) podjecie uchwaty w przedmiocie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego

majatku,

11) wybor petnomocnika Stowarzyszenia do reprezentowania Stowarzyszenia w stosunkach

1.

2.

i sporach z cztonkami Zarzadu.

§ 22,
Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia. Gtéwnym zadaniem Zarzgdu jest
reprezentacja i prowadzenie spraw Stowarzyszenia.
Zarzgd moze dokonaé podziatu funkcji pomiedzy swoich czlonkdéw. Zarzgd moze
uchwali¢ regulamin, w ktérym okre$li szczegdtowg organizacje oraz tryb pracy Zarzadu.

§ 23.

Cztonkowie Zarzgdu powotywani, zawieszeni w obowigzkach oraz odwotywani sg w drodze

uchwaty Walnego Zebrania.

§ 24.
Zarzad jest powofany do kierowania calg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie
z uchwatami Walnego Zebrania, oraz reprezentuje Stowarzyszenia na zewngtrz.
Zarzad sktada sie z cztonkéw w liczbie od 3 do 7, w tym kazdorazowo co najmniej
Prezesa Zarzgdu oraz dwodch Cztonkdw Zarzadu. Liczbe cztonkdw Zarzgdu okresla Walne
Zebranie.

Cztonkowie Zarzgdu mogg otrzymywaé wynagrodzenie z tytulu petnienia funkcji
w Zarzgdzie, przy czym zasady wyplaty wynagrodzenia okreslone zostang w regulaminie
uchwalonym przez Rade. W umowach miedzy Stowarzyszeniem a cztonkiem zarzgdu
oraz w sporach z nim Stowarzyszenie reprezentuje cztonek Rady wskazany w uchwale



Rady lub petnomocnik powotany uchwatg Walnego Zebrania.
§ 25.

1. Posiedzenia Zarzgadu odbywajg sie¢ w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.

2. Posiedzenia Zarzgdu zwotuje Prezes Zarzgdu. O terminie, miejscu i porzgdku obrad
wszyscy czlonkowie Zarzgdu muszg by¢ powiadomieni pisemnie lub mailowo (za
uprzednio wyrazong zgoda), na co najmniej 3 dni przed planowanym posiedzeniem
Zarzadu.

3. Posiedzenie Zarzadu moze byC zwotane: z wlasnej inicjatywy Prezesa Zarzadu, na
wniosek kazdego z cztonkéw Zarzadu, na wniosek Rady — przy czym w przypadku
ztoZenia wniosku, o ktdrym mowa w niniejszym ustepie, posiedzenie Zarzgdu powinno
odbyC sie w terminie miesigca od daty doreczenia wniosku Prezesowi Zarzgdu. Wniosek
powinien okreslaé sprawy, ktére majg by¢ przedmiotem posiedzenia Zarzgdu.

4. Uchwaly Zarzadu zapadajg w gtosowaniu jawnym, zwyklg wiekszo$cig gltosow, przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Zarzgdu uprawnionych do glosowania, chyba Ze
statut lub obowigzujgce przepisy prawa stanowig inaczej. Cztonkowie Zarzgdu mogg
postanowiC o przeprowadzeniu glosowania tajnego. Decyzje, o ktdrej mowa w zdaniu
poprzedzajgcym, Zarzad podejmuje w drodze uchwaty podejmowanej jednomysinie,
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Zarzgdu uprawnionych do gtosowania.

§ 26.
Mandat cztonka Zarzgdu wygasa:

a. w razie rezygnacji z cztonkostwa w Zarzgdzie — z dniem dostarczenia stosownego
oSwiadczenia Prezesowi Zarzgdu, w przypadku gdy rezygnacja dotyczy Prezesa
Zarzgdu — z dniem dostarczenia stosownego oswiadczenia innemu cztonkowi
Zarzgdu,

w razie Smierci cztonka Zarzgdu,

w razie odwotania przez Walne Zebranie,

w razie uplywu kadencji na jakg zostat powotany,

w razie utraty bgdzZ ograniczenia zdolno$ci do czynnoSci prawnych,

=0 a0 o

W razie prawomocnego orzeczenia wobec skazanego cztonka Stowarzyszenia
Srodka karnego w postaci pozbawienia praw publicznych.

§ 27.

1. Do skiadania oSwiadczen woli w sprawach Stowarzyszenia, w tym w sprawach
majgtkowych, uprawniony jest kazdy z cztonkéw Zarzgdu dziatajgcy samodzielnie.

2. Zaciggniecie zobowigzania o wartoSci przekraczajgcej 20.000,00 zt (stownie: dwadzieScia
tysiecy ztotych i 00/100) wymaga podjecia uchwaly przez Zarzad Stowarzyszenia,
wyrazajgcej zgode na dokonanie przedmiotowej czynno$ci. Uchwata, o ktérej mowa w
zdaniu poprzedzajacym jest podejmowana wiekszo$cig 2/3 glosdw, przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania.



§ 28.

Do kompetencji Zarzgdu nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

kierowanie catoksztattem dziatalnos$ci Stowarzyszenia,

realizowanie uchwat Walnego Zebrania.

uchwalenie regulaminu Zarzgdu,

zwolywanie zwyczajnego i nadzwyczajnego Walnego Zebrania,

podejmowanie decyzji w sprawach przyjecia i skreslenia cztonka zwyczajnego, cztonka
uczestnika oraz cztonka wspierajgcego,

ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach - zwolnienie cztonka z obowigzku optacania
sktadek cztonkowskich,

ustalanie tresSci deklaracji cztonkowskiej — dla cztonkéw zwyczajnych oraz cztonkéw
uczestnikow,

przyjmowanie cztonkéw wspierajgcych Stowarzyszenie,

10) ustalenie treSci deklaracji cztonkowskiej — dla cztonkéw wpierajgcych,

11) zarzgdzanie majgtkiem Stowarzyszenia,

12) podejmowanie decyzji nabycia lub zbycia ruchomo$ci i nieruchomosci,

13) podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan,

14) sktadanie sprawozdah ze swej dziatalnoSci Walnemu Zebraniu,

15) ustanowienia petnomocnikéw Stowarzyszenia,

16) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewngtrz i dzialanie w jego imieniu.

§ 29.
Rada jest odpowiedzialna za sprawowanie kontroli nad dziatalno$cig Stowarzyszenia.
Rada sktada sie z 3 czlonkéw. Cztonkowie Rady wybierajg spo$rod swojego grona
Przewodniczgcego Rady.
Rada moze uchwali¢ regulamin, w ktérym okresli szczegdtowg organizacje oraz tryb
pracy Rady.

§ 30.

Czlonkowie Rady powotywani, zawieszeni w obowigzkach oraz odwotywani sg w drodze uchwaty

Walnego Zebrania.

§ 31.

Posiedzenia Rady odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na rok.
Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczgcy Rady (w przypadku pierwszego posiedzenia
Rady odbywajgcego sie po wyborze cztonkéw Rady nowej kadencji, posiedzenie Rady
zwoluje Prezes Zarzgdu). O terminie, miejscu i porzgdku obrad wszyscy cztonkowie Rady
muszg byC powiadomieni telefonicznie lub poprzez wywieszenie ogloszenia w
ogdlnodostepnym miejscu publicznym co najmniej 3 dni przed planowanym
posiedzeniem.

Posiedzenie Rady moze by¢ zwotane na wniosek kazdego z cztonkéw Rady, przy czym



powinno odby¢ sie w terminie miesigca od daty doreczenia wniosku Przewodniczgcemu
Rady. Wniosek powinien okresla¢ sprawy, ktére majg by¢é przedmiotem posiedzenia
Rady.

Uchwaly Rady zapadajg w glosowaniu jawnym, zwyklg wiekszo$cig gloséw, przy
obecnosci wszystkich cztonkdéw Rady uprawnionych do glosowania, chyba statut lub
obowigzujgce przepisy prawa stanowig inaczej. Cztonkowie Rady mogg postanowi¢ o
przeprowadzeniu gtosowania tajnego. Decyzje, o ktdrej mowa w zdaniu poprzedzajgcym,
Rada podejmuje w drodze uchwaly podejmowanej jednomys$inie, przy obecnosci
wszystkich cztonkéw Rady uprawnionych do glosowania.

§ 32.

Mandat cztlonka Rady wygasa:

a)

w razie rezygnacji z cztonkostwa w Rady — z dniem dostarczenia stosownego
oS$wiadczenia Prezesowi Zarzgdu,

w razie Smierci cztonka Rady;,

w razie odwotania przez Walne Zebranie,

w razie uptywu kadencji na jakg zostat powotany.

w razie utraty bgdzZ ograniczenie zdolnosci do czynnoSci prawnych.

W razie prawomocnego orzeczenia wobec skazanego cztonka Stowarzyszenia Srodka
karnego w postaci pozbawienia praw publicznych.

§ 33.

Do kompetencji Rady nalezy:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)
10)

zgdanie od Zarzgdu przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczgcych dziatalno$ci
Stowarzyszenia,

kontrolowanie przynajmniej raz w roku catoksztattu dziatalno$ci Stowarzyszenia,

zgdanie od cztonkéw Stowarzyszenia i Zarzadu pisemnych lub ustnych wyjasnien
w zwigzku z prowadzong kontrolg,

zgdanie zwofania nadzwyczajnego Walnego Zebrania,

zwofanie Walnego Zebrania, w razie nie zwotania go przez Zarzad,

sktadanie na Walnym Zebraniu wnioskéw o udzielenie absolutorium dla cztonkéw
Zarzgdu,

sktadanie sprawozdan ze swej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu,

uczestniczenie w posiedzeniach Zarzgdu z gtosem doradczym,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdah finansowych,

wybér podmiotu przeprowadzajgcego badanie rocznego sprawozdania finansowego
Stowarzyszenia — w przypadku, gdy obowigzek przeprowadzenia przedmiotowego
badania wynika z obowigzujgcych przepiséw prawa.

§ 34.
Posiedzenie Rady oraz posiedzenie Zarzgdu moze odby¢ sie bez formalnego zwofania, w
przypadku gdy wszyscy cztonkowie danego organu wladzy Stowarzyszenia (uprawnieni do



gtosowania) sg obecni i Zaden z nich nie wnosi sprzeciwu co do odbycia posiedzenia
danego organu wladzy Stowarzyszenia i wniesienia poszczegdlnych spraw do porzgdku
obrad.

Dopuszcza sie mozliwo$¢ udziatu cztonkdéw organéw wiadzy Stowarzyszenia (Zarzadu,
Rady, Walnego Zebrania) w posiedzeniach tych organéw wiadzy przy wykorzystaniu
Srodkédw komunikacji elektronicznej, przy czym jedynie w sytuacji gdy taka mozliwos$é
zostata wskazana w zawiadomieniu o tym posiedzeniu, zawierajgcym przy tym doktadny
opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa glosu. Wykorzystanie Srodkow
komunikacji elektronicznej w glosowaniach na posiedzeniach odbywa sie przy
zapewnieniu co najmniej:

a. transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym;

b. dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej cztonek moze
wypowiada¢ sie w toku obrad;

c. wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika prawa glosu przed lub w toku
posiedzenia.

W sytuacji, o ktdrej mowa w ust. 2 powyZej:

a. zposiedzenia sporzgdza sie pisemny protokdt, do ktérego zatgczniki stanowi lista
obecnosci oraz uchwaty podjete podczas posiedzenia — protokdt, liste obecnosci
oraz uchwaty podpisuje osoba sporzgdzajgca protokét z posiedzenia organu
wladzy Stowarzyszenia (protokolant) oraz osoba przewodniczgca danemu
posiedzeniu organu wladzy Stowarzyszenia (przewodniczgcy);

b. osoba sporzgdzajgca protokét z posiedzenia organu wiadzy Stowarzyszenia
(protokolant), odnotowuje w tresci protokotu okoliczno$¢ uczestnictwa cztonka
w posiedzeniu przy wykorzystaniu Srodkow komunikacji elektronicznej;

c. glosowanie uchwaly odbywa sie w ten sposob, Ze sporzgdza sie jeden dokument
uchwaty, w ktérym zaznacza sposdb glosowania poszczegdlnych cztonkdéw organu
wiladzy Stowarzyszenia (w przypadku gtosowania tajnego wskazuje sie na liczbe
oddanych gloséw, z oznaczeniem liczby gloséw: ,za”, ,przeciw” oraz
»Wstrzymujgcych sie”).

Organy wiladzy Stowarzyszenia (Zarzgd, Rada, Walne Zebranie) mogg podejmowaé
uchwaly poza posiedzeniami (w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw
komunikacji elektronicznej), przy czym podjecie uchwaty poza posiedzeniem organu
wiadzy Stowarzyszenia wymaga kazdorazowo wyraZenia przez wszystkich cztonkéw
danego organu uprawnionych do gtosowania zgody na podjecie uchwaty w tym trybie (co
najmniej w formie dokumentowej). Zarzgdzenie gtosowania w trybie, o ktérym mowa w
niniejszym ustepie nalezy do kompetencji:

a. w przypadku Walnego Zebrania — Prezesa Zarzgdu Stowarzyszenia,

b. w przypadku Zarzgdu Stowarzyszenia — Prezesa Zarzgdu Stowarzyszenia,

c. w przypadku Rady — Przewodniczgcego Rady.

W przypadku podejmowania uchwaty w trybie okreSlonym w ust. 4 powyzej, projekt
uchwaty wraz z ewentualnymi materiatami, osoba zarzgdzajgca gtosowanie w tym trybie,
przekazuje cztonkom danego organu witadzy Stowarzyszenia w dowolny sposéb (w tym



poczta, pocztg kurierskg — na wskazany przez cztonka adres do doreczen, lub pocztg
elektroniczng — na wskazany przez cztonka adres e-mail) na co najmniej 7 dni
kalendarzowych (bieg terminu rozpoczyna sie w dniu przekazania projektu uchwaty wraz
z materiatami) przed ostatecznym terminem gtosowania uchwaty.

Glosowanie uchwaly w trybie, o ktérym mowa w ust. 4 powyzej, odbywa sie w ten
sposdb, ze cztonkowie organu wiadzy Stowarzyszenia, oddajg gtos:

a. sktadajgc podpis na odrebnych jednobrzmigcych egzemplarzach uchwaty -
dopuszcza sie opatrzenie uchwaly, o ktdérej mowa w niniejszym ustepie
kwalifikowanym podpisem elektronicznym, o ktérym mowa w art. 781 Kodeksu
cywilnego;

b. przekazujgc informacje o sposobie glosowania (tj. o oddaniu gtosu ,za”
»przeciw” lub gtosie ,wstrzymujgcym si€”) co najmniej w formie dokumentowe;j
(np. w formie wiadomosci e-mail).

Cztonek organu wiladzy Stowarzyszenia powinien niezwlocznie, nie pdzniej jednak niz
przed uplywem ostatecznego terminu glosowania uchwaly, przekazaé osobie
zarzgdzajgcej gtosowanie w tym trybie, informacje o oddanym przez siebie gtosie [tj.
przekazaé podpisany egzemplarz uchwaty (lit. a powyZzej) lub przekaza¢ informacje o
sposobie gtosowania wyrazong co najmniej w formie dokumentowej (lit. b powyzej)].
Osoba zarzgdzajgca glosowanie w trybie, o ktéorym mowa ust. 4 — 6 powyZej,
niezwlocznie po przeprowadzeniu glosowania (nie pdzniej jednak niz na najblizszym
posiedzeniu danego organu wiadzy Stowarzyszenia):

a. przekazuje pozostatym cztonkom danego organu informacje o podjeciu bgdz
niepodjeciu danej uchwaty;

b. sporzgdza oraz podpisuje ostateczny dokument uchwaty, w ktérym zaznacza
sposdb glosowania poszczegdlnych cztonkéw danego organu wiladzy
Stowarzyszenia — zatgczniki do uchwaty stanowig dokumenty oraz inne materiaty
dotyczgce zarzgdzenia glosowania w tym trybie (potwierdzajgce prawidtowosc¢
jego przeprowadzenia), a takZze wskazujgce na sposéb glosowania (w tym
sposdb oddania glosu) przez danego cztonka organu wiadzy Stowarzyszenia.

Glosowanie w trybie okreSlonym w ust. 4 — 7 powyZzej nie moze by¢ przeprowadzone w
sytuacji, gdy zgodnie z przepisami obowigzujgcego prawa lub postanowieniami statutu,
wymagane jest przeprowadzenie glosowania tajnego.

§ 35.

Majgtek Stowarzyszenia stanowig ruchomos$ci, nieruchomo$ci i dochody z praw
majgtkowych.
Na majgtek Stowarzyszenia sktadajg sie:

a. sktadki cztonkowskie,

b. darowizny,

c. Srodki z zapiséw i spadkdw,

d. Srodki z funduszy publicznych,

e. dochody z ofiarno$ci publicznej,



f. dochody z praw oraz majgtku ruchomego i nieruchomego,
g. wplywy z innych Zrddet przewidzianych przez powszechnie wigzgce przepisy
prawa.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowo$¢ zgodnie z

obowigzujgcymi przepisami. nadwyzke przychodéw nad kosztami przeznacza na
dziatalno$¢, o ktorej mowa w § 7 ust. 2 powyZej.

§ 36.

Stowarzyszenie nie moze:

1)

2)

3)

4)

udzielaé pozyczek lub zabezpieczen zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w stosunku
do jego cztonkdw, cztonkéw wiadz Stowarzyszenia lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi
cztonkowie, cztonkowie wtadz Stowarzyszenia oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostajg
w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewiehstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych
dalej ,,osobami bliskimi”,

przekazywaC majgtku Stowarzyszenia na rzecz swoich cztonkéw, cztonkéw wiadz
Stowarzyszenia lub pracownikdw oraz ich osdb bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do oséb trzecich, w szczegolnos$ci jeZeli przekazanie to nastepuje bezptatnie
lub na preferencyjnych warunkach.

wykorzystywaC¢ majgtku Stowarzyszenia na rzecz swoich cztonkéw, cztonkéw wiadz
Stowarzyszenia lub pracownikéow oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w
stosunku do oséb trzecich, chyba Ze to wykorzystanie bezpos$rednio wynika z celu
statutowego,

dokonywac zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie Wtadz Stowarzyszenia lub pracownicy oraz ich osoby bliskie,
na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

§ 37.

Inicjatywa w zakresie zmiany statutu przystuguje: Zarzgdowi, Radzie lub co najmniej 1/5
cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Poza przypadkiem wykonywania inicjatywy w zakresie zmiany statutu przez Zarzad,
wniosek o zmiane statutu musi byC zgloszony Zarzgdowi na piSmie, a tresé
proponowanej zmiany musi by¢ podana w zawiadomieniu o zwotaniu Walnego Zebrania.
Uchwalenie lub zmiana statutu przez Walne Zebranie wymaga wiekszo$ci 2/3 gtoséw,
przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych do glosowania cztonkéw
Stowarzyszenia.

§ 38.
Inicjatywa w zakresie rozwigzania Stowarzyszenia przystuguje: Zarzgdowi, Radzie lub
co najmniej 1/5 cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.



2. Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie wiekszoScig
2/3 glosdw, przy obecnosci co najmniej 2/3 ogdlnej liczby uprawnionych do glosowania
cztonkéw Stowarzyszenia.

3. Uchwata okres$la sposéb przeprowadzenia likwidacji Stowarzyszenia oraz cel, na jaki
ma by¢ przeznaczony majgtek Stowarzyszenia.

§ 39.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem lub szczegétowymi regulaminami
zastosowanie znajdujg przepisy powszechnie wigzgcego prawa, w tym przepisy ustawy - Prawo
o stowarzyszeniach z dnia 7 kwietnia 1989 roku (Dz.U. Nr 20, poz. 104 ze zmianami).



