POLITYKA BEzPIECZEfiSTWA DzIECI

Preambuta

Naczelna zasada wszystkich dziatan podejmowanych przez personel Stowarzyszenia Lepszy Swiat jest dziatanie dla dobra
0s6b powiazanych ze Stowarzyszeniem w atmosferze wzajemnego szacunku i réwnosci oraz ochrona praw cztowieka,
w szczegdlnosci tych, ktorych prawa moga by¢ zagrozone. Wartosci te dotycza takze szacunku dla réznic kulturowych. Kluczowe
jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Personel organizacji, realizujac te cele, dziata w ramach
obowiazujacego prawa, przepisow wewnetrznych oraz swoich kompetencji.

1. Definicje

1.1. Dziecko - osoba, ktora nie ukonczyta 18 (stownie: osiemnastu lat).

1.2. Personel - kazda osoba zatrudniona lub swiadczaca jakiekolwiek ustugi na podstawie umowy o prace, umowy
cywilnoprawnej, porozumienia o wspotpracy B2B lub porozumienia o wolontariacie, cztonek_kini Stowarzyszenia, a takze
wolontariusz_ka, stazysta_ka, praktykant_ka, wspotpracownicy_czki.

1.3. Zarzadem organizacji jest osoba, organ lub podmiot, ktory w strukturze danej organizacji zgodnie w obowigzujacym
prawem i/lub wewnetrznymi dokumentami jest uprawniony do podejmowania decyzji o dziataniach organizacji.

1.4. Osoby odpowiedzialne za Polityke bezpieczenstwa dzieci to wyznaczone przez zarzad organizacji cztonkowie_inie personelu
sprawujacy_e nadzor nad realizacja Polityki bezpieczenstwa dzieci przed krzywdzeniem w organizacji.

Dane kontaktowe do tych oséb sa dostepne na stronie internetowej Stowarzyszenia w zaktadce STANDARDY oraz w
dokumentach dostepnych bezposrednio w siedzibie Stowarzyszenia i wywieszonych w niej w widocznym miejscu.

1.5. Krzywdzenie dziecka to popetnienie czynu zabronionego, czynu karalnego na szkode dziecka albo czynu zagrazajacego
dobru, zyciu lub zdrowiu (w tym psychicznego) dziecka, w tym jego zaniedbanie. Krzywdzenie dzieci moze przejawic sie
w formach przemocy:

« fizycznej - wobec dziecka to przemoc, w wyniku ktorej dziecko doznaje faktycznej fizycznej krzywdy lub jest nig potencjalnie
zagrozone. Przemoc fizyczna wobec dziecka moze by¢ czynnoscia powtarzalna lub jednorazowa. Krzywda ta nastepuje
w wyniku dziatania badZ zaniechania dziatania (np. niereagowanie na kary fizyczne wymierzane przez inna osobe).

« psychicznej - to przewlekta, niefizyczna, szkodliwa interakcja miedzy dzieckiem a dorostym, obejmujaca zaréwno
dziatania, jak i zaniechania (np. niereagowanie na trudng sytuacje dziecka wsrod rowiesnikéw, nieodpowiadanie na
potrzeby dziecka, np. rozmowy czy przytulenia). Zaliczamy do niej m.in.: niedostepnos¢ emocjonalna, ignorowanie
potrzeb emocjonalnych dziecka, relacje z dzieckiem oparta na wrogosci, obwinianie, oczernianie, odrzucanie,
upokarzanie, zastraszanie, przypisywanie negatywnych cech dziecku, nieodpowiednie rozwojowo lub niekonsekwentne
interakcje z dzieckiem, niedostrzeganie lub nieuznawanie indywidualnosci dziecka i granic psychicznych miedzy
rodzicem/opiekunem a dzieckiem (wiktanie dziecka w problemy dorostych, angazowanie dziecka w nieodpowiednie
dla niego rozwojowo doroste role, w ktorych zastepuje ono lub przejmuje role rodzica lub opiekuna - tzw.
parentyfikacja), stawianie wymagan nieadekwatnych do mozliwosci dziecka, emocjonalne uzaleznianie, ograniczanie
kontaktow spotecznych i swobodnego rozwoju, nadopiekuniczos¢. Przemoca jest rowniez nieodpowiednia socjalizacja,
demoralizacja, a takze sytuacja, gdy dziecko jest swiadkiem przemocy, oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji
wiadzy lub przewagi fizycznej (przymuszanie, grozby).

« wykorzystania seksualnego - wykorzystywanie seksualne dziecka to zaréwno sytuacje, w ktorych dochodzi do
kontaktu fizycznego miedzy dzieckiem a sprawca (contact sexual abuse), jak i takie, ktére maja charakter seksualny
mimo braku takiego kontaktu. Moze ono przyja¢ nastepujace formy:

- wilaczanie dziecka w aktywnos¢ seksualna: ktérej nie jest ono w stanie w petni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig $wiadomej
zgody i/lub na ktora nie jest dojrzate rozwojowo i nie moze zgodzi¢ sie w wazny prawnie sposob, i/lub ktora jest
niezgodna z normami prawnymi lub obyczajowymi danego spoteczenstwa,
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- aktywnos¢ seksualna miedzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem a innym dzieckiem, jesli te osoby ze wzgledu na
wiek badz stopien rozwoju pozostaja w relacji opieki, zaleznosci, wtadzy,

- kontakt fizyczny (catowanie o charakterze seksualnym, dotykanie i pobudzanie intymnych czesci ciata dziecka,
sktanianie dziecka do podobnych zachowan seksualnych wobec dorostego, stosunki seksualne),

- wykorzystanie seksualne bez kontaktu fizycznego - ekshibicjonizm, wszelkie formy werbalnego molestowania
(prowadzenie rozmow o tresci seksualnej nieadekwatnej do wieku dziecka) i sktanianie do kontaktu z tresciami
pornograficznymi, grooming (uwodzenie w internecie w celu nawiazania kontaktu), komercyjne kontakty seksualne
z dzieckiem (wyzyskiwanie seksualne dziecka), gdy w zamian za udziat w czynnosciach seksualnych dziecko otrzymuje
korzysc lub obietnice korzysci.

Kazda przemoc seksualna wobec dziecka ponizej 15. roku zycia jest przestepstwem.

« zaniedbania - to niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka i/lub nierespektowanie jego podstawowych praw
przez rodzicow, opiekundw [ub inne osoby zobowiazane do opieki, wychowania i ochrony dziecka. Jest niezapewnianiem
odpowiednich warunkéw rozwoju fizycznego, poznawczego, spotecznego, emocjonalnego i psychoseksualnego oraz
dobrostanu dziecka. Moze dotyczy¢ braku zapewnienia bezpiecznego schronienia, opieki, odzywiania, opieki medycznej,
ograniczania kontaktow spotecznych, braku dbatosci o bezpieczenstwo fizyczne, niezapewnienia bezpieczenstwa
emocjonalnego.

* krzywdzenia réwiesniczego:

- krzywdzenia przez dzieci i mtodziez w kontekscie instytucjonalnym (szkoty, instytucji opiekuiczych, medycznych,
organizacji sportowych, artystycznych, religijnych itp.),

- krzywdzenia poza wymienionymi kontekstami srodowiskowymi, kiedy nieletni sprawca atakuje ofiare - dziecko,

- w przypadkowych badz zaplanowanych okolicznosciach.

Jest takze nazywane agresja rowiesnicza lub bullyingiem. Do bullyingu dochodzi wtedy, gdy dziatanie ma na celu
wyrzadzenie komus$ przykrosci lub krzywdy (intencjonalno$¢), ma charakter systematyczny (powtarzalnosc), a ofiara
jest stabsza od sprawcy badz grupy sprawcéw. Obejmuje przemoc werbalna (np. przezywanie, dogadywanie,
osmieszanie), relacyjna (np. wykluczenie z grupy, ignorowanie, nastawianie innych przeciwko osobie), fizyczna (np.
pobicie, kopanie, popychanie, szarpanie), materialng (np. kradziez, niszczenie przedmiotéw) oraz elektroniczna (ztosliwy
SMS lub e-mail, wpis w serwisie spotecznosciowym, umieszczanie w internecie zdje¢ lub filméw o$mieszajacych
ofiare), wykorzystanie seksualne - dotykanie intymnych czesci ciata lub zmuszanie do rzeczy zwiazanych z seksem
przez rowiesnika, przemoc uwarunkowana normami i stereotypami zwiazanymi z ptcia.

1.6. Kontakt bezposredni z dzieckiem to wszelkie dziatania prowadzone z dziecmi i/lub dla dzieci w ramach dziatalnosci statutowej
Stowarzyszenia, m.in.: animacja czasu wolnego, zajecia edukacyjne, artystyczne, warsztaty, organizacja czasu wolnego oraz wszelkie
wydarzenia, ktore przewiduja obecnos¢ dzieci w siedzibie Stowarzyszenia oraz poza nia (m.in. wydarzenia plenerowe, korepetycje itp.).
1.7. Kontaktem posrednim z dzieckiem jest kontakt za pomoca srodkéw komunikacji elektronicznej, telefoniczny lub listowny.
1.8. Opiekun dziecka to rodzic/rodzice posiadajacy petnie praw rodzicielskich lub opiekun prawny majacy prawo do
reprezentowania dziecka.

1.9. Zgoda opiekuna oznacza zgode osoby uprawnionej do reprezentowania dziecka, w szczego6lnosci jego przedstawiciela
ustawowego (rodzica, opiekuna prawnego), lub innej osoby uprawnionej do reprezentowania na podstawie przepiséw
szczegblnych lub orzeczenia sadu. Aby zgoda byta wazna, niezbedne jest uzyskanie jej od obojga rodzicéw, o ile posiadaja
petnie praw rodzicielskich.

1.10. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace jego identyfikacje.

1.11. Wizerunek dziecka - kazde zdjecie czy nagranie, przedstawiajace dziecko w sposéb umozliwiajacy jego zidentyfikowanie.
1.12. Niebezpieczne tresci (szkodliwe tresci) w internecie to materiaty, ktére moga wywota¢ negatywne emocje u odbiorcy lub
ktore promuja czy tez po prostu przedstawiaja niebezpieczne albo niezgodne z prawem zachowania. Do tego typu materiatow
zaliczamy m.in.: tresci prezentujace przemoc, Smier¢; treSci pornograficzne, w tym obrazujace seksualne wykorzystywanie
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dzieci; patostreaming, tresci zachecajace do samobdjstw, samookaleczen; tresci promujace trafficking, w tym handel ludzmi
(human trafficking); tresci nawotujace do nienawisci, dyskryminacji.

1.13. Podstawowa wiedza z psychologii dzieciecej to obszar kompetencji, obejmujacy zrozumienie podstawowych etapow
rozwoju psychicznego, emocjonalnego i spotecznego dzieci oraz swiadomos¢ kluczowych czynnikéw wptywajacych na zdrowy
rozwaj dziecka, co moze wspomac bardziej efektywna komunikacje oraz tworzenie wspierajacego srodowiska dla dzieci.

2. Zasady ogolne

2.1. Niedopuszczalne jest krzywdzenie dziecka w jakiejkolwiek formie.

2.2. Personel traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego godnosc¢ i potrzeby.

2.3. Personel Stowarzyszenia jest zobowigzany do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi i kazdorazowego rozwazenia,
czy dana reakcja, komunikat badz dziatanie wobec dziecka sa adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe
wobec innych dzieci.

2.4. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowiazuja caty personel, a takze kazda dorosta osobe majaca kontakt
z dzie¢mi znajdujacymi sie pod opieka organizacji, jesli odbywa sie on za zgoda organizacji i/lub na jej terenie.

3. Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu

3.1. Osoba wyznaczona przez zarzad ma obowigzek przed podpisaniem umowy z kandydatem_ka sprawdzenia tej osoby
w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym oraz Krajowym Rejestrze Karnym i rejestrach karalnosci panstw
trzecich dotyczacych okreslonych przestepstw (lub odpowiadajacych im czynéw zabronionych w przepisach prawa obcego).
3.2. Kiedy prawo nie zezwala na taka weryfikacje, kandydat_ka jest zobowigzany_a pod rygorem odpowiedzialnosci karnej do
przedtozenia o$wiadczenia o niekaralnosci lub braku toczacych sie wobec niego_niej postepowan karnych lub dyscyplinarnych
za popetnienie przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci oraz przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode
matoletniego. Tres¢ oswiadczenia stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszej Polityki.

3.3. Jezeli kandydat_ka posiada obywatelstwo inne niz polskie, wowczas powinien_na przedtozy¢ réwniez informacje z rejestru
karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwana do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwiazanej z kontaktami
z dzie¢mi badz informacje z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla ww. celow.
3.4, Jezeli prawo panstwa, z ktorego ma by¢ przedtozona informacja o niekaralnosci, nie przewiduje wydawania takiej informacji
lub nie prowadzi rejestru karnego, wowczas kandydat_tka sktada pod rygorem odpowiedzialnosci karnej oswiadczenie o tym
fakcie wraz z oswiadczeniem, zZe nie byta prawomocnie skazana w tym panstwie.

3.5. W ramach rekrutacji cztonkoéw_in personelu pracujacych z dzie¢mi sg sprawdzane ich referencje.

3.6. Kazdy_a nowo przyjety_a pracownik_ca zapoznaje sie z zapisami Polityki bezpieczenstwa dzieci, regulaminem pracy,
zasadami przestrzegania praw dziecka oraz zasadami ochrony i przetwarzania danych osobowych w Stowarzyszeniu Lepszy
Swiat. Zapoznanie sie z wymienionymi powyzej zasadami potwierdza podpis pracownika_cy pod o$wiadczeniem umieszczonym
w umowie stanowiacej podstawe zatrudnienia.

4, Zasady bezpiecznych relacji miedzy personelem i dzie¢mi

4.1. Zawsze nalezy doceniac i szanowac wktad dzieci w podejmowane dziatania, angazujac je aktywnie i traktujac rowno bez
wzgledu na réznice, takie jak pte¢, orientacja seksualna, sprawno$¢/niepetnosprawnosé, status spoteczny, etniczny, kulturowy,
religijny i Swiatopoglad.

4.2. Zawsze nalezy utrzymywac profesjonalizm w relacjach z dzieémi.

4.3, Zawsze nalezy zrozumie¢ historig i kulture dziecka niezaleznie od tego, z jakiego kraju pochodzi, jakiego jest wyznania,
jakie sg jego warunki socjoekonomiczne.

4.4. Zawsze nalezy raportowaé¢ wszelkie ryzykowne sytuacje, takie jak zauroczenie dziecka przez cztonka personelu lub
odwrotnie. Reakcja na takie sytuacje powinna by¢ stanowcza, ale przy zachowaniu godnosci wszystkich zaangazowanych stron.
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4.5. Zawsze warto uwzglednia¢ transparentna i otwarta komunikacje z dzieckiem i jego rodzicami jako wolontariusz_ka/
korepetytor_ka, informujac ich o celach dodatkowych lekcji oraz postepach w nauce. To pozwala zbudowac zaufanie
i zrozumienie miedzy wszystkimi stronami.

4.6. Zawsze nalezy dziata¢ zgodnie z zasadami bezpieczenstwa dziecka, gdy udziela sie korepetycji w miejscu zamieszkania
dziecka.

4.7. Zawsze dziatania powinny by¢ podejmowane w taki sposob, by zapewni¢ ochrone dobra i komfortu dziecka szczegélnie
w srodowisku jego zamieszkania.

4.8. Nigdy nie wolno faworyzowac¢ jednego dziecka kosztem innych. Kazde dziecko powinno by¢ traktowane z rownym
szacunkiem i uwaga.

4.9. Nigdy nie wolno nawiazywac relacji romantycznych lub seksualnych z dzieckiem. Obejmuje to takze unikanie propozycji
o nieodpowiednim charakterze oraz zachowywanie sie w sposdb niestosowny w obecnosci dzieci.

4.10. Nigdy nie wolno proponowac dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych substancji. Dodatkowo, w obecnosci
dzieci nie wolno uzywac tych substancji.

4.11. Nigdy nie wolno przyjmowa¢ pieniedzy ani prezentéw od dziecka, ani od rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka. Rowniez
nie wolno wchodzi¢ w relacje, ktére moga prowadzi¢ do oskarzen o nieréwne traktowanie lub czerpanie korzysci majatkowych
i innych.

4.12. Nigdy nie wolno przekracza¢ granic prywatnosci dziecka, nalezy unika¢ pytan lub dziatan, ktore moga naruszy¢ jego
prywatnosc¢. Szczegolnie dotyczy to wolontariuszy_ek udzielajacych_e korepetycji w domu dziecka.

4.13. Nigdy nie wolno dopusci¢ do sytuacji - umyslnie badz przypadkowo, w ktorej wolontariusz prowadzi korepetycje bez
nadzoru osoby trzeciej w miejscu zamieszkania dziecka.

5. Komunikacja z dzie¢mi

5.1. W komunikacji z dzie¢mi zaleca sie zachowanie cierpliwosci i szacunku.

5.2. Zaleca sie uwazne stuchanie dzieci i udzielanie im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji.

5.3. W sytuacjach innych niz zagrazajace zyciu lub zdrowiu i bezpieczenstwu dziecka nie zaleca sie uzywania krzyku do
komunikacji z dzieckiem.

5.4. Nie mozna ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka osobom nieuprawnionym, w tym innym dzieciom,
obejmujacych: wizerunek dziecka, informacje o jego sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawnej.

5.5. Przy podejmowaniu decyzji dotyczacych dziecka zaleca sie poinformowanie go o nich. Wazne jest, by uwzgledniac jego
oczekiwania.

5.6. Niezbedne jest poszanowanie prawa dziecka do prywatnosci.

5.7. Wazne jest, by by¢ w zasiegu wzroku lub stuchu innych cztonkéw personelu, kiedy prowadzi sie aktywnosci z dzie¢mi.
W wyjatkowych i uzasadnionych sytuacjach, kiedy trzeba zosta¢ z dzieckiem sam na sam, zawsze trzeba powiadomic o tym
inne osoby z personelu oraz poinformowa¢, w ktorym doktadnie miejscu bedzie sie przebywac wraz z dzieckiem.

5.8. Zaleca sie informowanie dzieci o mozliwosci zgtaszania wszelkich problemoéw lub sytuacji, w ktorych czuja sie
niekomfortowo, do osob odpowiedzialnych za Polityke bezpieczenstwa dzieci i upewnienie sie, ze dzieci wiedza, gdzie znalez¢
odpowiedni kontakt.

6. Kontakt fizyczny z dzie¢mi

6.1. Istnieja sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i spetnia zasady bezpiecznego kontaktu:
jest odpowiedzia na potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia jego wiek, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy
i sytuacyjny. Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownosci kazdego takiego kontaktu fizycznego. Nalezy pytac dziecko
o zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie). Dobre intencje nie usprawiedliwiaja naruszenia granic dziecka.

6.2. Nigdy nie nalezy dotyka¢ dziecka w sposob, ktory moze byé uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

6.3. Nie nalezy angazowac sie w takie aktywnosci z dzie¢mi jak faskotanie, udawane walki czy brutalne zabawy fizyczne.
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6.4. Nalezy zachowac szczeg6lna ostroznos¢ wobec dzieci, ktore doswiadczyty naduzycia i krzywdzenia, w tym seksualnego,
fizycznego badz zaniedbania. Takie doswiadczenia mogg czasem sprawi¢, ze dziecko bedzie dazy¢ do nawiazania niestosownych
badz nieadekwatnych fizycznych kontaktow z dorostymi. W takich sytuacjach nalezy reagowac z wyczuciem, jednak stanowczo,
i pomac dziecku zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.

6.5. Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, wiazac sie z jakakolwiek gratyfikacja ani
wynikac z relacji wtadzy. Jesli jest sie Swiadkiem jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan i/lub sytuacji ze strony innych
dorostych lub dzieci, zawsze nalezy poinformowac o tym osobe odpowiedzialng za przestrzeganie Polityki bezpieczenstwa
dzieci i postepowac zgodnie z obowiazujaca procedura interwencji.

6.6. W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec dziecka nalezy unika¢ innego kontaktu
fizycznego z dzieckiem niz niezbedny. Dotyczy to zwtaszcza pomagania dziecku w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu
i w korzystaniu z toalety. Nalezy zadba¢ o to, by przy kazdej z czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych asystowata inna osoba
Z organizacji.

7. Kontakty poza godzinami pracy

7.1.Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywac sie wytacznie w godzinach pracy lub w uzgodnionych uprzednio godzinach
dziatan wolontariackich i dotyczy¢ celow mieszczacych sie w zakresie obowiazkéw personelu/wolontariusza_ki.

7.2. Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzie¢mi poza godzinami pracy, nalezy poinformowac o tym zarzad, a rodzice/
opiekunowie prawni dzieci musza wyrazic¢ zgode na taki kontakt.

7.3. Nie wolno zapraszac dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotyka¢ sie z nimi poza godzinami pracy/dziatan
wolontariackich. Wyjatkiem sa dziatania wolontariackie uwzgledniajace zajecia w miejscu zamieszkania dziecka, pod $cista
wiedza koordynatora_ki wolontariatu oraz za zgoda rodzicow/opiekunéw dziecka. Kontakty z dzie¢mi przez prywatne kanaty
komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach spotecznosciowych) sa zabronione, z wytaczeniem
7.4. Jesli zachodzi taka koniecznos$¢, wiasciwa forma komunikacji z dzie¢mi i ich rodzicami/opiekunami poza godzinami pracy
sa kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy). Wykluczony jest kontakt 1:1 dziecka z personelem/wolontariuszem_ka, zawsze
musi sie on odbywa¢ w grupie, w ktérej znajduja sie co najmniej dwie osoby doroste (np. dwie osoby z personelu albo osoby
z personelu i rodzic). W przypadku wolontariusza_ki, ktory prowadzi zajecia w miejscu zamieszkania dziecka, wazne jest, by
rodzic/opiekun byt obecny przy zajeciach, uwzgledniajac potrzebna przestrzen do nauki i skupienia.

7.5. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci sa osobami bliskimi wobec
cztonka_ini personelu) wymaga zachowania poufnosci wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci, ich rodzicow/
opiekunow. Nie dotyczy sytuacji, gdy w rodzinie dochodzi do krzywdzenia dzieci.

8. Zasady bezpiecznych relacji dziecko-dziecko

8.1.Zawsze nalezy okazywac szacunek wobec innych dzieci niezaleznie od ich cech takich jak wiek, pte¢, pochodzenie czy kolor skory.
8.2. Wszystkie dzieci zawsze powinny przestrzega¢ obowiazujacych zasad i regulacji ustanowionych przez Stowarzyszenie

Lepszy Swiat na terenie siedziby organizacji.

8.3. Dzieci zawsze powinny mie¢ mozliwo$¢ wspoélnych zabaw i nauki, dzieki czemu moga rozwijac przyjaznie i umiejetnosc
wspotpracy.

8.4. Dzieci nigdy nie powinny stosowa¢ przemocy wobec innych dzieci w zadnej formie.

8.5. Znecanie sig, zastraszanie lub wywieranie presji na inne dzieci jest niedopuszczalne.

8.6. Dzieci nigdy nie mogg ujawnia¢ osobistych informacji lub danych innych dzieci.

8.7. Dzieci nigdy nie powinny tamac¢ granic prywatnosci i przestrzeni osobistej innych dzieci.

8.8. Dzieci nigdy nie powinny tamac zasady szacunku do granic i praw innych dzieci.

8.9. Dzieci zawsze powinny rozumie¢, ze sa odpowiedzialne za swoje dziatania i stowa, a ztamanie zasad bezpiecznych relacji
moze prowadzi¢ do konsekwencji.
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9. Krzywdzenie réowiesnicze

9.1. W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko przebywajace w organizacji (np. na zajeciach grupowych)
osoba odpowiedzialna za Polityke przeprowadza oddzielnie rozmowe z dzieckiem pokrzywdzonym, dzieckiem podejrzewanym
o krzywdzenie oraz ich opiekunami. Ponadto nalezy porozmawiac¢ z innymi osobami majacymi wiedze o zdarzeniu. W trakcie
rozmow nalezy dazy¢ do ustalenia przebiegu zdarzenia, a takze wptywu zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne obojga
dzieci. Ustalenia sa zapisywane na oddzielnych kartach interwencji (Zatacznik nr 3).

9.2. Wspélnie z opiekunami dziecka krzywdzacego oraz psychologiem_zka i/lub pedagogiem_zka, jesli jest taka potrzeba,
nalezy opracowac plan naprawczy, by zmieni¢ niepozadane zachowania.

9.3. Z opiekunami dziecka krzywdzonego oraz psychologiem_zka i/lub pedagogiem_zka nalezy opracowac plan zapewnienia
mu bezpieczenstwa, wiaczajac w ten plan sposoby usuniecia zrodet zagrozenia.

9.4. W trakcie rozméw nalezy sie upewni¢, ze dziecko podejrzewane o krzywdzenie innego dziecka samo nie jest krzywdzone
przez opiekunoéw, innych dorostych badz inne dzieci. W przypadku potwierdzenia takiej okolicznosci nalezy podja¢ interwencje
takze w stosunku do tego dziecka.

Osoby odpowiedzialne za Polityke w miare mozliwosci i kompetencji przeprowadzaja w Srodowisku organizacji rozmowy,
ktore miatyby na celu weryfikacje wyzej wymienionych czynnikow.

9.5. W przypadku gdy dziecko krzywdzace nie uczestniczy w dziataniach organizacji, nalezy postepowac tak jak w pkt 9.1. Osoby
odpowiedzialne za Polityke organizuja spotkanie/a z opiekunami dziecka, ktéorym przekazuja informacje o zdarzeniu oraz
o potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych organizacji lub stuzb, oraz o sposobach
reakcji na zdarzenie (poinformowanie sadu rodzinnego, szkoty, opiekunéw dziecka krzywdzacego).

9.6. Jezeli osoba podejrzewana o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 13 do 17 lat, a jego zachowanie moze stanowi¢ czyn
karalny, nalezy poinformowac¢ wtasciwy miejscowo sad rodzinny lub policje pisemnym zawiadomieniem.

9.7. Jezeli osoba podejrzewana o krzywdzenie jest dziecko powyzej lat 17, a jego zachowanie moze stanowic przestepstwo,
wowczas nalezy poinformowac wtasciwa miejscowo jednostke policji lub prokuratury pisemnym zawiadomieniem.

10. Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci oraz zgtaszanie naduzy¢

10.1. Zagrozenia bezpieczenstwa dziecka moga przyja¢ forme wszelkich przejawéw przemocy wymienionych w pkt 1.5.

10.2. Kazde zaobserwowane naduzycie, ktorego dopuscita sie osoba z personelu, swiadek_kini jest zobowigzany_a zgtosi¢
wtasciwym organom $cigania (policji, prokuraturze) lub osobom odpowiedzialnym za realizacje niniejszej Polityki (patrz pkt
1.4).

10.3. W przypadku gdy osoba z personelu zauwazy lub podejrzewa, ze dziecko jest krzywdzone przez kogokolwiek, osoba
ta ma obowiazek przekazania informacji osobom odpowiedzialnym za Polityke bezpieczenstwa dzieci, a te osoby dokonuja
zgtoszenia do dalszych organéow wtadzy.

10.4. Jednocze$nie dowiadujac sie o istnieniu ryzyka krzywdzenia dziecka, osoby sa zobowigzane do zachowania poufnosci
w udostepnianiu wrazliwych informacji, wytaczajac dane przekazywane uprawnionym instytucjom/osobom odpowiedzialnym
za Polityke bezpieczenstwa dzieci w ramach dziatan interwencyjnych.

10.5. Informacje oraz dane kontaktowe do osob przyjmujacych zgtoszenia sa wymienione w pkt 1.4.

10.6. Domyslnym sposobem dokonania zgtoszenia jest kontakt telefoniczny lub e-mailowy. Po kazdym takim kontakcie jest
tworzona notatka stuzbowa, ktéra znajduje sie w rejestrze interwencji i zgtoszen.

10.7. Ze wzgledu na osoby ze szczegélnymi potrzebami zgtoszenia mozna réwniez dokonaé przez inne kanaty. Istnieje mozliwos¢
wystapienia z wnioskiem o kontakt z wykorzystaniem metody alternatywnej, okreslonej i wskazanej przez zgtaszajacego,
uwzglednia sie takze wykorzystanie ttumacza w sytuacji osob niepostugujacych sie jezykiem polskim, niewidomych,
stabowidzacych i ociemniatych. Wazne jest, by osoby odpowiedzialne za Polityke komunikowaty sie z wszystkimi dzie¢mi
regularnie, by mie¢ Swiadomosc i wglad w sytuacje, jaka istnieje wokot dzieci.

10.8. W przypadku bezposredniego spotkania osoby zgtaszajacej z osoba odpowiedzialng za przyjmowanie zgtoszen zachowana
zostaje nalezyta starannos¢ w celu zapewnienie dostepnosci.
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10.9. Reagowanie na podejrzenia krzywdzenia dziecka przez osobe zwiazana ze Stowarzyszeniem Lepszy Swiat odbywa sie
przez:

« niezwloczne odsuniecie tej osoby od pracy z dzie¢mi do czasu wyjasnienia sprawy,

« przeprowadzenie rozmowy z dzieckiem w obecnosci dodatkowej osoby - psychologa_zki lub pedagoga_zki w miejscu

i okolicznosciach zapewniajacym dziecku poczucie bezpieczenstwa i prywatnosci. Taki_a specjalista_ka moze by¢

zaangazowany_a z zewnatrz do konkretnej interwencji,

« stworzenie notatki wraz z planem pomocy dziecku, ktéra jest przekazywana kazdorazowo zarzadowi Stowarzyszenia

Lepszy Swiat.
10.10. Jezeli zagrozone jest zycie lub zdrowie dziecka, pracownik_czka/wolontariusz_ka, do ktorego_ej dotarta wiadomos¢ na
ten temat, powinien_na niezwtocznie zadzwonic¢ na numer alarmowy 112 lub 997, podajac dane wtasne, dziecka, informacje
0 miejscu jego pobytu oraz opis okolicznosci sprawy oraz powiadomic osoby odpowiedzialne za Polityke bezpieczenstwa dzieci.
10.11. W sytuacji krzywdzenia osoby ze szczeg6lnymi potrzebami nalezy uwzgledni¢ mozliwos¢ zapewnienia specjalisty_tki,
ktory_a pomoze w komunikacji z dzieckiem wymagajacym wsparcia pedagoga_zki specjalnego_ej badz ttumacza_ki i szeroko
rozumianego wsparcia w zaleznosci od potrzeb danej osoby.
10.12. Reagowanie w przypadku wykorzystywania seksualnego dziecka oznacza konieczno$¢ zawiadomienia odpowiednich
stuzb oraz udzielenie mu pomocy psychologicznej. Zgtoszenie wykorzystywania seksualnego lub zawiadomienie o podejrzeniu
popetnienia przestepstwa wykorzystania seksualnego dziecka nalezy ztozy¢ w prokuraturze rejonowej lub w komendzie policji
w formie pisemnej lub ustnej.

Jesli zgtaszajacy_a nie jest pewien_na, jak sformutowac takie zawiadomienie, powinien_na skorzysta¢ ze wzoru zawiadomienia,
stanowiacego Zatacznik nr 2 do niniejszej Polityki. Moze réwniez skorzysta¢ z pomocy prawnika_czki udzielajacego_j porad
w punkcie darmowej pomocy prawnej, np. w osrodku pomocy rodzinie, osrodku pomocy spotecznej, osrodku interwencji
kryzysowej, centrum interwencji kryzysowej lub punkcie interwencji kryzysowej.

11. Procedury interwencji w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa dziecka

11.1. Na potrzeby niniejszego dokumentu przyjeto nastepujaca kwalifikacje zagrozenia bezpieczenstwa dzieci:
a. popetniono przestepstwo na szkode dziecka, np. wykorzystanie seksualne, znecanie sie nad dzieckiem (krzyk, kary
fizyczne, ponizanie),
b. doszto do zaniedbania potrzeb zyciowych dziecka (np. zwiazanych z odzywianiem, higieng czy ze zdrowiem).
11.2. Na potrzeby niniejszego dokumentu wyrézniono procedury interwencji w przypadku podejrzenia dziatania na szkode
dziecka przez:
a. osoby doroste (personel, inne osoby trzecie, rodzicow/opiekunéw prawnych),
b. inne dziecko.
11.3. W przypadku powziecia przez cztonka_inie personelu podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone, lub zgtoszenia takiej
okolicznosci przez dziecko lub opiekuna dziecka, cztonek_ini personelu ma obowiazek zgtoszenia tego do osob odpowiedzialnych
za Polityke bezpieczenstwa dzieci (patrz pkt 1.4) i sporzadzenia notatki stuzbowej. Notatka moze mie¢ forme pisemna lub
e-mailowa.
11.4. Interwencje prowadzi co najmniej jedna z dwdch oséb z organizacji odpowiedzialnych za Polityke bezpieczenstwa dzieci.
Dane kontaktowe (imie, nazwisko, email, telefon) sg dostepne w kanatach podanych w pkt 1.4.
11.5. Jezeli zgtoszono krzywdzenie ze strony osoby wyznaczonej do prowadzenia interwencji, wowczas interwencje prowadzi
osoba z zarzadu organizacji.
11.6. O wziecie udziatu w interwencji mozna poprosic specjalistow_ki, w szczegdlnosci psychologow_zki i pedagogow_zki, by
skorzystac z ich pomocy przy rozmowie z dzieckiem o trudnych doswiadczeniach.
11.7. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie poprzedzajacym.
11.8. Z przebiegu kazdej interwencji sporzadza sie karte interwencji, ktorej wzor stanowi Zatacznik nr 3 do niniejszej Polityki.
Karte zatacza sie do rejestru interwencji prowadzonego przez organizacje.
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11.9. Zasady prowadzenia rejestru interwencji w organizacji:

« Kazdy incydent bez wzgledu na jego charakter i jego dalsze procedowanie (czy jest to zgtoszenie bez interwencji,
czy zgloszenie z interwencja) powinien by¢ odnotowany w rejestrze w sposob doktadny i kompletny. Karty interwencji
powinny zawiera¢ istotne informacje, takie jak data i godzina zdarzenia, miejsce, dane osob zaangazowanych, opis
incydentu oraz wszelkie podejmowane dziatania zaradcze. Doktadnos¢ rejestracji jest kluczowa dla skutecznego
monitorowania i analizy incydentoéw wraz z dodatkowa dokumentacja, taka jak e-maile czy notatki stuzbowe
z rozmow telefonicznych dotyczacych zgtoszen. Rejestr incydentow powinien by¢ prowadzony rzetelnie, bezstronnie
i z poszanowaniem prywatnosci zaangazowanych osob. Karty interwencji nie powinny zawierac subiektywnych ocen
ani fatszywych informacji. Organizacja powinna promowa¢ przejrzystos¢ wsrod personelu, umozliwiajac dostep do
rejestrow incydentow w stopniu niezbednym do celow monitorowania, analizy i doskonalenia procedur bezpieczenstwa.

« Rejestr incydentow powinien stanowic¢ podstawe do systematycznej oceny skutecznosci procedur bezpieczenstwa
i identyfikacji obszarow wymagajacych doskonalenia. Organizacja powinna regularnie (maksymalnie co 12 miesiecy)
analizowac zgromadzone dane, wyciagac wnioski z incydentéw oraz wdrazaé odpowiednie srodki zaradcze,
by minimalizowa¢ ryzyko powtérzenia sie podobnych sytuacji. Proces doskonalenia powinien by¢ dynamiczny
i dostosowywany na biezaco do zmieniajacego sie otoczenia organizacyjnego.

11.10. Plan wsparcia dla dziecka, ktore doswiadczyto przemocy lub stosowato przemoc:

A. Bezpieczenstwo fizyczne i emocjonalne:
a. Nalezy zadba¢, by dziecko byto umieszczone w bezpiecznym otoczeniu, wolnym od zagrozen.
b. Nalezy znalez¢ miejsce, ktorym dziecko moze sie czu¢ bezpiecznie, minimalizujac bodzce zewnetrzne, ktére moga
wywotac lek badz agresje.
B. Wsparcie psychologiczne:
a. Warto skonsultowac sie z psychologiem_zka dzieciecym lub specjalista_ka ds. przemocy domowej, by oceni¢
potrzeby i braki psychiczne dziecka.
b. Warto stworzy¢ w organizacji warunki, w ktérych dziecko moze wyrazi¢ swoje uczucia i przezycia zwigzane zaréwno
z doswiadczeniem przemocy, jak i jej stosowaniem. Moze to zrobi¢ np. podczas sesji terapeutycznych, kontaktu
z zaufanym dorostym czy cztonkiem_inia wtasnej rodziny.
C. Wsparcie edukacyjne:
a. Nalezy skontaktowac sie z nauczycielami_kami i szkota dziecka, by poinformowac ich o sytuacji i uzgodni¢ plan
wsparcia edukacyjnego.
b.Nalezy zapewni¢ dostep do pomocy naukowej, jesli dziecko ma trudnosci szkolne zwiazane zaréwno z doswiadczaniem
przemocy, jak i jej stosowaniem.
D. Wsparcie spoteczne:
a. Zaleca sie zidentyfikowanie osoby/oso6b w najblizszym otoczeniu dziecka, ktore moga stanowi¢ wsparcie emocjonalne.
E. Monitorowanie postepow i dostosowywanie planu:
a. Zaleca sie regularnie ocenia¢ postepy dziecka we wspotpracy z profesjonalistami_kami i opiekunami.
b. Nalezy uktada¢ plan wsparcia w miare potrzeb, by dostosowac sie do zmieniajacych sie potrzeb dziecka.

Wazne jest, by caty proces wsparcia dziecka odbywat sie we wspotpracy z odpowiednimi specjalistami_kami, takimi jak
psychologowie_zki, pracownicy_e socjalni_e, a takze przy udziale rodziny i innych oséb z bliskiego otoczenia dziecka. Plan
powinien by¢ elastyczny i dostosowany do indywidualnych potrzeb dziecka, by zapewni¢ mu kompleksowa i skuteczna pomoc.
W przypadku dziecka stosujacego przemoc kluczowe jest podjecie dziatann ukierunkowanych na zrozumienie i kontrole agres;ji,
a takze na rozwijanie zdolnosci do empatii i zdrowych relacji spotecznych.
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12. Bezpieczenstwo online

12.1. Warto by¢ swiadomym_ga cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajacego z rejestrowania prywatnej aktywnosci w sieci przez
aplikacje i algorytmy, a takze wtasnych dziatan w internecie. Dotyczy to lajkowania okreslonych stron, korzystania z aplikacji
spotecznosciowych, na ktérych mozna spotkac dzieci, uczestnikow_czki prowadzonych dziatan, obserwowania okreslonych
osob/stron w mediach spotecznosciowych i ustawien prywatnosci kont, z ktorych sie korzysta. Trzeba pamietac, ze dzieci i ich
rodzice/opiekunowie moga mie¢ wglad w cyfrowa aktywnosc personelu organizacji.

12.2. Przyjmowanie badz wysytanie zaproszen w mediach spotecznosciowych w sytuacji ustalonej przez rodzicow/opiekunow
i wolontariuszy_ki w ramach kontaktu uczen_nnica - wolontariusz_ka jest mozliwe, jesli zostata wczesniej ustalona
z koordynatorem_ka wolontariatu i za zgoda wszystkich stron zaangazowanych.

13. Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci

13.1. Organizacja zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.
13.2. Przed zrobieniem zdjecia/nagrania jest niezbedne pytanie o pisemna zgode rodzicéw/opiekunéw prawnych.
13.3. Dzieci maja prawo zdecydowac, czy ich wizerunek zostanie zarejestrowany i w jaki sposob zostanie potem uzyty. Nalezy
respektowac ich potrzeby i zdanie, uzyskujac zgode w formie ustnej.
13.4. Nie wolno utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowa¢, nagrywac gtos, fotografowac) dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze
0s0b trzecich, ktore chca utrwali¢ wizerunki dzieci - o tym musi zosta¢ poinformowany zarzad organizacji i wyrazi¢ na to zgode,
a takze nalezy na to uzyskac zgode rodzicow/opiekunéw prawnych oraz samych dzieci.
13.5. Nalezy unika¢ podpisywania zdje¢/nagran informacjami identyfikujacymi dziecko z imienia i nazwiska. Jesli konieczne
jest wykonanie takiego podpisu, nalezy uzy¢ tylko imienia badz imienia zmienionego.
13.6. Personelowi organizacji nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania wizerunku dziecka (filmowania,
fotografowania, nagrywania gtosu dziecka) w siedzibie organizacji bez pisemnej zgody opiekuna dziecka.
13.7. Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewnetrznej (wynajetemu fotografowi lub kamerzyscie), nalezy
zadbac o bezpieczenstwo dzieci przez:
a. zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania niniejszych wytycznych,
b. zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do noszenia identyfikatora w czasie trwania wydarzenia,
c. niedopuszczenie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujaca bedzie przebywata z dzie¢mi bez nadzoru personelu
organizacji,
d. poinformowanie rodzicow/opiekunéw prawnych oraz dzieci, ze osoba/firma rejestrujgca wydarzenie bedzie obecna
podczas wydarzenia, i upewnienie sie, ze rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie
wizerunku ich dzieci.
13.8. Aby uzyska¢ zgode, o ktorej mowa powyzej, personel organizacji moze skontaktowac sie z opiekunem dziecka i ustali¢
procedure uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediow danych kontaktowych do opiekuna
dziecka bez wiedzy i zgody tego opiekuna.
13.9. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegot catosci, takiej jak: zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza, zgoda
opiekuna ani samego dziecka na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana.
13.10. Dokumentacja dotyczaca dzieci jest poufna, przechowywana w szafach zabezpieczonych zamknigeciem na klucz, a dostep
do niej maja tylko uprawnione osoby.
13.11. Nie wolno ujawnia¢ jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku, dotyczacych m.in. jego stanu zdrowia, sytuacji
materialnej i prawnej oraz powiazanych z wizerunkiem dziecka (np. w przypadku zbiérek indywidualnych organizowanych
przez Stowarzyszenie).
13.12. Nalezy zminimalizowac¢ ryzyko kopiowania i niestosownego wykorzystania zdje¢/nagran dzieci przez przyjecie
nastepujacych zasad:
a. wszystkie dzieci znajdujace sie na zdjeciu/nagraniu musza by¢ ubrane, a sytuacja zdjecia/nagrania nie jest dla
dziecka ponizajaca, oSmieszajaca ani nie ukazuje go w negatywnym kontekscie,
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b. zdjecia/nagrania dzieci powinny sie koncentrowa¢ na czynnosciach wykonywanych przez dzieci i w miare mozliwosci
przedstawiac dzieci w grupie, a nie pojedyncze osoby.
13.13. Nalezy zrezygnowac z publikowania zdje¢ dzieci, nad ktorymi nie sprawuje sie juz opieki, jesli one lub ich rodzice/
opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na wykorzystanie ich zdje¢ po zakoczeniu wspotpracy z organizacja.
13.14. Nalezy przyjac zasade, ze w przypadku jakiegokolwiek podejrzenia niewtasciwego rozpowszechniania wizerunkow dzieci
czy wystapienia problemoéw dotyczacych tej kwestii nalezy je zgtosi¢ osobom odpowiedzialnym za przestrzeganie polityki.

14, Rejestrowanie wizerunkow dzieci do prywatnego uzytku

W sytuacjach, w ktorych rodzice/opiekunowie lub uczestnicy wydarzen organizowanych przez Stowarzyszenie rejestruja
wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, nalezy poinformowac na poczatku kazdego z tych wydarzen o tym, ze:

14.1. Wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdje¢/nagran zawierajacych wizerunki dzieci i oséb dorostych wymaga
udzielenia zgody pisemnej przez te osoby, w przypadku dzieci - ich zgody ustnej oraz pisemnej podpisanej przez ich rodzicow/
opiekunoéw prawnych.

14.2. Zdjecia lub nagrania zawierajace wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane w mediach spotecznosciowych ani na
serwisach otwartych, chyba ze rodzice/opiekunowie prawni tych dzieci wyraza na to zgode.

14.3. Przed publikacja zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia prywatnosci, by upewni¢ sie, kto bedzie
mogt uzyskac dostep do wizerunku dziecka.

15. Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka

15.1. Jesli dziecko lub rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku dziecka, nalezy respektowa¢
te decyzje.

15.2. Nalezy z wyprzedzeniem ustali¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi i dziec¢mi, w jaki sposob osoba rejestrujaca wydarzenie
bedzie mogta zidentyfikowa¢ dziecko, by nie utrwala¢ jego wizerunku na zdjeciach indywidualnych i grupowych.

15.3. Rozwiazanie, ktore zostanie przyjete, nie bedzie wykluczajace dla dziecka, ktorego wizerunek nie powinien by¢
rejestrowany.

16. Przechowywanie zdjec i nagran

16.1. Materiaty zawierajace wizerunek dzieci nalezy przechowywaé¢ w sposob zgodny z prawem i bezpieczny dla dzieci. Nosniki
analogowe zawierajace zdjecia i nagrania sa przechowywane w pomieszczeniu zamknietym na klucz, a no$niki elektroniczne
zawierajace zdjecia i nagrania sa przechowywane w folderze chronionym, do ktorego dostep maja wytacznie osoby uprawnione
przez organizacje. Nosniki beda przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o archiwizacji i/lub okres ustalony
przez organizacje w polityce ochrony danych osobowych.

17. Zasady dostepu dzieci do internetu

17.1. Organizacja co do zasady nie udostepnia komputeréw ani internetu. W uzasadnionych przypadkach jest to mozliwe po
podaniu hasta do sieci bezprzewodowej.
17.2. W uzasadnionych przypadkach na terenie organizacji dostep dziecka do internetu jest mozliwy:

a. pod nadzorem cztonka personelu organizacji - na urzadzeniach organizacji,

b. za pomoca sieci Wi-Fi organizacji po podaniu hasta.
17.3.W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem cztonka_ini personelu organizacji, osoba ta ma obowiazek informowania
dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z internetu. Cztonek_ini personelu czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania
z internetu przez dzieci podczas zaje¢.
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17.4. Informacje o dziecku, ktore wyszukiwato niebezpieczne tresci w czasie korzystania z komputera, osoba prowadzaca
zajecia przekazuje osobom odpowiedzialnym za Polityke bezpieczenstwa dzieci, ktore dalej przekazuja informacje rodzicom/
opiekunom.

18. Monitoring stosowania Polityki bezpieczenstwa dzieci

18.1. Zarzad organizacji wyznacza osoby odpowiedzialne za Polityke bezpieczenstwa dzieci w organizacji. Osoby te petnia
swoje funkcje do odwotania.
18.2. Osoby, o ktorych mowa w punkcie poprzedzajacym, sa odpowiedzialne za:
- udzielenie wsparcia krzywdzonemu dziecku,
- przyjmowanie wszystkich zgtoszen o zdarzeniach zagrazajacych matoletniemu,
- wszczynanie procedury Niebieskiej Karty,
- sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode matoletniego oraz sktadanie zawiadomien
do sadu opiekunczego,
- zgloszenia dotyczace naruszen Polityki, monitorowanie jej realizacji, reagowanie na sygnaty jej naruszenia,
- prowadzenie rejestru zgtoszen i Sciezki interwencji,
- udzielenie wsparcia krzywdzonemu dziecku,
- zaproponowanie zmian w Polityce, wdrozenie polityki i szkolenie personelu.
18.3. Zakres kompetencji osoby_ob odpowiedzialnej_ych za przygotowanie personelu do wdrozenia standardow ochrony dzieci:
1. Znajomosc przepisow i standardéw ochrony dzieci:
a. zrozumienie obowiazujacych przepisow i standardow dotyczacych ochrony dzieci w Polsce,
b. $ledzenie aktualnych zmian w prawie i standardach oraz dostosowywanie praktyk organizacyjnych do nowych
wymagan.
2. Umiejetnos¢ opracowywania i wdrazania programoéw szkoleniowych:
a. projektowanie skutecznych programéw szkoleniowych dotyczacych ochrony dzieci, uwzgledniajacych specyfike
organizacji,
b. monitorowanie efektywnosci szkolen i wprowadzanie ewentualnych korekt.
3. Komunikacja interpersonalna i edukacyjna:
a. doskonata zdolno$¢ komunikacji z réznymi grupami interesariuszy, w tym z personelem, rodzicami, dzie¢mi
oraz zewnetrznymi partnerami,
b. tworzenie przystepnych materiatow edukacyjnych dostosowanych do réznych grup wiekowych.
4. Rozumienie psychologii dzieciecej:
a. posiadanie podstawowej wiedzy z psychologii dzieciecej, umozliwiajacej zrozumienie potrzeb i reakcji dzieci
w réznych sytuacjach,
b. stosowanie tego zrozumienia w opracowywaniu strategii ochrony dzieci.
5. Umiejetnos¢ zarzadzania sytuacjami kryzysowymi:
a. wypracowanie planoéw reagowania na sytuacje kryzysowe zwigzane z ochrona dzieci,
b. gotowos¢ do szybkiego i skutecznego dziatania w sytuacjach zagrozenia.
6. Etyka zawodowa i odpowiedzialno$¢ spoteczna:
a. ksztattowanie etycznego podejscia personelu do pracy z dzieé¢mi,
b. promowanie postaw spotecznie odpowiedzialnych w konteksicie ochrony dzieci.
7. Monitorowanie i ocena skutecznosci dziatan:
a. opracowywanie systemu monitorowania dziatan zwiazanych z ochrona dzieci,
b. regularna ocena skutecznoéci wdrozonych standardéw i wprowadzanie ewentualnych ulepszen,
c. gotowosc do ciagtego doskonalenia swoich kompetencji dotyczacych standardéw ochrony dzieci, biorac pod
uwage ewoluujace wyzwania i zmieniajace sie standardy.
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18.4. Zasady przygotowania personelu do stosowania standardéw ochrony dzieci w Stowarzyszeniu Lepszy Swiat obejmuja:
1. Ciagte doskonalenie wiedzy i Swiadomos¢ prawno-organizacyjna - personel powinien regularnie uczestniczy¢
w szkoleniach dotyczacych obowigzujacych przepisow i standardow zwiazanych z ochrona dzieci oraz dostosowywac
swoje dziatania do nowych wymagan, zapewniajac petna zgodno$¢ z aktualnymi regulacjami.
2. Skuteczne szkolenia i komunikacje z réznymi grupami interesariuszy - opracowywanie programow szkoleniowych
uwzgledniajacych specyfike organizacji oraz monitorowanie ich efektywnosci stanowi klucz do utrzymania wysokich
standardéw ochrony dzieci. Doskonata komunikacja z personelem, rodzicami, dzie¢mi i partnerami zewnetrznymi,
wsparta przystepnymi materiatami edukacyjnymi dostosowanymi do réznych grup wiekowych, jest niezbedna.
3. Profesjonalne zarzadzanie sytuacjami kryzysowymi, etyka i ocena dziatan - personel powinien by¢ przygotowany do
efektywnego zarzadzania sytuacjami kryzysowymi przez wypracowanie planéw reagowania, szybkiego i skutecznego
dziatania w sytuacjach zagrozenia. Ksztattowanie etycznego podejscia do pracy z dzie¢mi oraz regularna ocena
skutecznosci wdrozonych standardéw i wprowadzanie ewentualnych ulepszen sa kluczowe dla utrzymania wysokich
standardow ochrony dzieci w organizacji.
18.5. Osoby, o ktorych mowa w pkt. 18.1, przeprowadzaja zarowno wsrod personelu organizacji, jak i wsrod dzieci, przy wsparciu
rodzicow/opiekundw, raz na 12 miesiecy - w czasie corocznej analizy zgromadzonych danych - ankiete monitorujaca poziom
realizacji Polityki. Wzor ankiety stanowia Zataczniki nr 4 i 5 do niniejszej Polityki.
18.6. Osoby, o ktorych mowa w pkt. 18.1, sporzadzaja na podstawie analizy zebranych danych raport z monitoringu, ktéry
nastepnie przekazuja zarzadowi organizacji.
18.7. Zarzad organizacji wraz z osobami odpowiedzialnymi za Polityke wprowadzaja do niej niezbedne zmiany, a nastepnie
ogtaszaja personelowi, dzieciom i ich opiekunom nowe brzmienie Polityki.

19. Przepisy koncowe

19.1. Polityka wchodzi w Zycie z dniem jej ogtoszenia.

19.2. Ogtoszenie Polityki nastepuje w sposob dostepny dla personelu organizacji, dzieci i ich opiekunéw - przez wywieszenie
jej tekstu w miejscu ogtoszen dla personelu lub przestanie go droga elektroniczng oraz przez zamieszczenie go na stronie

internetowej i wywieszenie w widocznym miejscu w siedzibie, rowniez w wersji skroconej, przeznaczonej dla dzieci.
19.3. W sprawach nieuregulowanych powyzsza Polityka stosuje sie odpowiednie przepisy prawa krajowego.

20. Wykaz zatacznikow

Zatacznik nr 1 - oSwiadczenie o niekaralnosci lub braku toczacych sie wobec kandydata_ki postepowan karnych lub
dyscyplinarnych za przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci oraz przestepstwa z uzyciem przemocy na
szkode matoletniego.

Zatacznik nr 2 - zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa wykorzystania seksualnego dziecka.

Zatacznik nr 3 - karta interwencji.

Zatacznik nr 4 - ankieta monitorujaca poziom realizacji Polityki bezpieczenstwa dzieci, wypetniana przez personel
Stowarzyszenia Lepszy Swiat.

Zatacznik nr 5 - ankieta monitorujaca poziom realizacji Polityki bezpieczenstwa dzieci, wypetniana przez dzieci bedace pod
opieka personelu Stowarzyszenia Lepszy Swiat.
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TABELA 1. Podstawowy schemat interwencji prawnej

Interwencja Interwencja Niebieska
cywilna karna Karta
Przestanki Zagrozenie dobra dziecka Podejrzenie popetnienia Przemoc domowa**
- wystepuje wtedy, gdy przestepstwa
okolicznoéci, w ktérych
znajduje sie dziecko, moga
negatywnie wptynadé na
dobro dziecka, czyli na
jego duchowy, psychiczny
i fizyezny rozwd).*
Forma interwencji Whiosek o wglad Zawiadomienie Wypetnienie
w sytuacje rodziny 6 popetnieniu przestepstwa formularza NK-A
Wiasciwy organ/podmiot/ Sad rodzinny Policja, prokuratura Gminny/miejski zesp6t
adresat zgloszenia interdyscyplinarny
Stosowane przepisy Kodeks rodzinny Kodeks karny, Kodeks Ustawa
i opiekunczy, Kodeks postepowania karnego o przeciwdziataniu
postepowania cywilnego przemocy domowej

*Wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 4.03.1999 r., sygn. || CKN 1106/98. LEX nr 1125073.

** Jednorazowe albo powtarzajace sie umysine dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujace przewage fizyczna, psychiczng lub ekonomiczna, naruszajace prawa lub
dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w szczegolnosci narazajace te osobe na na niebezpieczenstwo utraty zycia. zdrowia, naruszajace jej godnosc,
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Zatacznik nr 1 - oswiadczenie o niekaralnosci lub braku toczacych sie wobec kandydata_ki postepowan karnych lub dyscyplinarnych
za przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci oraz przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego

miejsce i data

Oswiadczenie o niekaralnosci i zobowigzaniu do przestrzegania
podstawowych zasad ochrony dzieci

1T 20 1 NN o$wiadczam, ze nie bytam/em skazana/y za przestepstwo
przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci oraz przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego
i nie toczy sie przeciwko mnie zadne postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie. Ponadto o$wiadczam,
e zapoznatam/em sie z zasadami ochrony dzieci ObOWIGZUJACYMI W .. .vevvuuuierrrirnieriennniienerrnnneeeeeeennnneeeernnneeseesnnnnensens

i zobowiazuje sie do ich przestrzegania.



Zatacznik nr 2 - zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa wykorzystania seksualnego dziecka

miejsce i data

Niniejszym zawiadamiam, iz Pani/Pan ................c..ccuvunn. imig i NAZWisKO..........cccovviiiiiiice popetnit/a przestepstwo
weeeneee.Nazwa przestepstwa..............., kwalifikowane z art. ......... numer...... Kodeksu karnego, przez to, ze
w okresie od ......data...... roku do dnia ......data...... roku __ krotki opis przestepstwa..



Zatacznik nr 3 - karta interwencji

KARTA INTERWENCJI

1. IMIE | NAZWISKO DZIECKA

2. PRZYCZYNA INTERWENCJI
(FORMA KRZYWDZENIA)

3. OSOBA ZAWIADAMIAJACA
O PODEJRZENIU KRZYWDZENIA

4, OPIS PODJETYCH DZIALAN,
INNYCH NIZ INTERWENCJA

DATA

DZIALANIE

5. SPOTKANIA Z RODZICAMI/
OPIEKUNAMI PRAWNYMI DZIECKA

DATA

OPIS SPOTKANIA

6. FORMA INTERWENCJI
(ZAKRESLIC WLASCIWE)

ZAWIADOMIENIE O POPELNIENIU PRZESTEPSTWA
- WNIOSEK O WGLAD W SYTUACJE RODZINY - INNA, JAKA?

7. DANE, DOTYCZACE
INTERWENCJI (NAZWA ORGANU,
DO KTOREGO ZGLOSZONO
INTERWENCJE | DATA
INTERWENCJI)

8. WYNIK INTERWENCJI:
DZIALANIA ORGANOW WYMIARU
SPRAWIEDLIWOSCI, JESLI
ORGANIZACJA OTRZYMALA
INFORMACJE

O WYNIKACH DZIALANIA
WLASNEGO/DZIALANIA
RODZICOW/OPIEKUNOW
PRAWNYCH

DATA

DZIALANIE




Zatacznik nr 4 - ankieta monitorujaca poziom realizacji Polityki bezpieczenstwa dzieci, wypetniana przez personel Stowarzyszenia
Lepszy Swiat

B W N -

[S,]

10.
11.
12.
13.

14.

Monitoring poziomu realizacji Polityki bezpieczenstwa dzieci - ankieta

Czy znasz zasady zgtaszania naduzy¢ obowiazujace w organizacji, w ktorej pracujesz? T/N

Czy wiesz, za co sa odpowiedzialne osoby koordynujace projekty? T/N

Czy znasz standardy bezpiecznej rekrutacji personelu, zawarte w naszej Polityce Szacunku? T/N

Czy znasz standardy przeciwdziatania mobbingowi, przemocy seksualnej i molestowaniu seksualnemu,
zawarte w naszej Polityce Szacunku? T/N

Czy znasz tres¢ dokumentu Polityka bezpieczenstwa dzieci? T/N

Czy wiesz, co trzeba zrobi¢ przed udostepnieniem zdjecia zawierajacego wizerunek osoby uczestniczacej
w projekcie? T/N

Czy potrafisz rozpozna¢ symptomy mobbingu? T/N

Czy potrafisz przeciwdziata¢ symptomom mobbingu? T/N

Czy potrafisz rozpozna¢ symptomy molestowania seksualnego? T/N

Czy potrafisz przeciwdziata¢ symptomom molestowania seksualnego? T/N

Czy potrafisz rozpozna¢ symptomy krzywdzenia dzieci? T/N

Czy potrafisz przeciwdziata¢ symptomom krzywdzenia dzieci? T/N

Czy zdarzyto ci sie zaobserwowac naruszenie zasad zawartych w Polityce bezpieczenstwa dzieci przez
inng osobe z personelu? T/N

a. Jesli tak - jakie zasady zostaty naruszone? (odpowiedz opisowa)

b. Czy podjates/as jakies dziatania? T/N
jesli tak - jakie, jesli nie - dlaczego? (odpowiedz opisowa)

Czy masz jakie$ uwagi/poprawki/sugestie dotyczace Polityki bezpieczenstwa dzieci? (odpowiedz opisowa)



Zatacznik nr 5 - ankieta monitorujaca poziom realizacji Polityki bezpieczenstwa dzieci, wypetniana przez dzieci bedace pod opieka
personelu Stowarzyszenia Lepszy Swiat

Drogie Dzieci,

cieszymy sie, ze mozemy ustysze¢ Wasze opinie na temat tego, jak nasza organizacja realizuje Polityke
bezpieczenstwa dzieci. Wasza perspektywa jest niezwykle wazna! Prosimy o szczere odpowiedzi na ponizsze pytania,
bysmy mogli sprawdzi¢, jak dobrze sie sprawujemy w trosce o Wasze bezpieczenstwo i dobre samopoczucie.

1. Czy czujesz sie bezpieczny/a w miejscu, gdzie odbywaja sie zajecia organizacji?
o Tak
 Nie
* Nie jestem pewny/a
2. Czy masz Swiadomos¢ zasad bezpieczenstwa obowiazujacych w naszej organizacji?
o Tak
 Nie

e Troche

3. Co Twoim zdaniem organizacja moze zrobic lepiej, by zadba¢ o Twoje bezpieczenstwo i dobre samopoczucie?

4, Czy wiesz, do kogo sie zwroci¢ w sytuacji, gdy czujesz sie nieswojo lub potrzebujesz pomocy?
» Tak
* Nie

* Nie jestem pewny/a

5. Jakie tematy zwigzane z bezpieczenstwem i ochrong dzieci uwazasz za wazne do oméwienia w organizacji?

6. Czy uwazasz, ze organizacja stucha Twoich opinii na temat bezpieczenstwa i ochrony dzieci?
e Tak

* Nie
e Troche

7. Co jeszcze chciatbys/aby$ powiedzie¢ na temat tego, jak organizacja dba o bezpieczenstwo dzieci?

Dziekujemy za poswiecenie czasu na udzielenie odpowiedzi. Wasze zdanie jest dla nas niezmiernie wazne i pomoze
nam jeszcze lepiej dba¢ o Wasze dobro.
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